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Положение о конкурсе «Профсоюзный Грант»
«Профсоюзный Грант» - профсоюзная премия для поощрения членов профсоюза, внесших наибольший вклад в развитие профсоюзного движения в течение конкурсного года. 
1. Общие положения
1.1. Конкурс организован Оренбургской профсоюзной организацией областной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации (далее – Организатор).
1.2. Конкурс проводится в рамках Года педагога и наставника в России и в Общероссийском Профсоюзе образования.
1.3. В конкурсе принимают участие члены профсоюза  первичных профсоюзных организаций, входящих в состав Оренбургской городской профсоюзной организации областной организации Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации (далее -  Участник).
2. Цели и задачи конкурса
2.1. Целью является публичное признание членов профсоюза, активно принимающих участие в мероприятиях Профсоюза  и участвующих в формировании сильной первичной профсоюзной организации Профсоюза в образовательном учреждении. 
2.2. Задачи конкурса:
- укрепление авторитета и роли Профсоюза среди работников сферы образования;
– мотивация руководителей образовательных организаций и  председателей первичной профсоюзной организации (далее – ППО) на 100% членство в организации;
- усиление сплоченности коллектива образовательной организации для повышения эффективности их взаимодействия и качества работы;
- формирование профсоюзной корпоративной культуры ППО;
– развитие творческого потенциала и инициативности членов профсоюза;
– пропаганда и распространение опыта деятельности лучших ППО, их успехов и достижений;
- моральное и материальное стимулирование членов профсоюза (участников конкурса).
3. Условия участия и сроки проведения
3.1 Конкурс носит заявительный характер. Участники самостоятельно выдвигают свои кандидатуры для участия в конкурсе. 
3.2. Обязательное  условие участия в конкурсе.
В конкурсе могут принимать участие члены профсоюза первичных профсоюзных организаций, в которых состоят на учете от 90% и выше членов профсоюза за последние три года.

3.3. Конкурс проводится по номинациям:
«Руководитель муниципальной (государственной) образовательной организации»
«Председатель первичной профсоюзной организации»
«Активист профсоюзного движения»

3.4. Для участия в конкурсе необходимо заполнить анкету участника конкурса с достоверной информацией (приложение № 1 к положению). Направить ее на почту: prof56-2@mail.ru с пометкой «Профсоюзный грант».
3.5. Анкеты для участия в конкурсе должны быть предоставлены не позднее 10 декабря 2023 года, позднее этой даты заявки на конкурс не принимаются.
3.6. Участник подтверждает согласие на обработку своих персональных данных (приложение № 2 к положению).
3.7. Конкурс проводится в период по 15 декабря 2023 года в два этапа:
- 1 этап – по 10 декабря 2023 года – заявочный период – проверка данных анкеты;
- 2 этап – публичная защита конкурсанта о деятельности ППО и своей роли в профсоюзной работе (презентация) продолжительностью до 10 минут.

3.8. Подведение итогов и награждение: декабрь 2023 года в рамках празднования Дня профсоюзного активиста Оренбургской области.
3.9. Награждение:
Победители в каждой номинации получают Диплом победителя и денежное вознаграждение в размере 50000 рублей.
Каждый участник получает Диплом лауреата.
3.10. Профсоюзный Грант вручается победителю единожды!
3.11. Лауреаты могут принять участие в конкурсе в последующие годы.
4. Права и обязанности участника конкурса
4.1. Предоставив на конкурс свою кандидатуру, участник подтверждает свое согласие с правилами проведения конкурса.
5. Права и обязанности организатора конкурса
5.1. Организатор обязуется провести конкурс и определить победителей среди участников конкурса.
5.2. Организатор конкурса обязуется наградить победителей конкурса Дипломами победителя и вручить денежные призы в соответствии с правилами конкурса.
5.3. Организатор конкурса обязуется наградить участников конкурса Дипломами лауреата.
5.4. По решению Организатора конкурса могут быть дополнительно выделены специальные призы.
5.5. Организатор имеет право привлекать третьих лиц для исполнения своих обязательств по проведению конкурса.
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Анкета участника конкурса (заполняется в электронном виде).

1.   	___
(Фамилия, имя, отчество)

2.   	___
(дата рождения: число, месяц, год)


3.   	___
(наименование образовательного учреждения)


4.   	___
(количество работников образовательного учреждения/ из них членов профсоюза, в т.ч в %)


5.    	____
(должность, стаж работы / профсоюзный стаж (с какого года)


       6. _______________________________________________________________________________
.            (участие  в  профсоюзных мероприятиях за последние 3 года (перечислить, награды)

           ________________________________________________________________________________________

         ________________________________________________________________________________________

7.   	___
(паспортные данные: серия, №, кем и когда выдан, код подразделения, адрес по месту регистрации с указанием индекса)

              
   

8.   	
(номер единого электронного профсоюзного билета)


9.   	
(контактный телефон)

     12. _____________________________________________________________________
                (описание (эссе) о деятельности ППО и своей роли в профсоюзной работе)





Приложение № 2

СОГЛАСИЕ
участника  конкурса «Профсоюзный Грант»
       на обработку персональных данных
(публикацию персональных данных, в том числе посредством информационно- телекоммуникационной сети «Интернет»)

«	»	2023 г. Я,			,
(фамилия, имя, отчество полностью)
 	серия	№ 	
(вид документа, удостоверяющего личность)
выдан	,  	
(кем и когда)
проживающий (- ая) по адресу  	

 	,

в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие оператору профсоюзного конкурса  (далее – Оператор), на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а именно:
1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в отношении следующих персональных данных:
1. фамилия, имя, отчество;
1. дата рождения;
1. название образовательного учреждения и первичной профсоюзной организации,  где я стою на учете; 
1. должность;
1. почтовый адрес с индексом;
1. электронная почта;
1. номер телефона (домашний, мобильный);
1. иная информация, относящаяся к моей личности;
1. фото- и видео-изображение.

1. Размещение	в	общедоступных	источниках,	в	том	числе	в	информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» следующих персональных данных:
1. фамилия, имя, отчество;
1. название образовательного учреждения и первичной профсоюзной организации,  где я стою на учете; 
1. иная информация, относящаяся к личности;
1. фото- и видео-изображение.

Обработка и передача третьим лицам персональных данных осуществляется в целях:
1. организации, проведения и популяризации Конкурса;
1. обеспечения участия в Конкурсе и мероприятиях, связанных с награждением победителей Конкурса;
1. формирования статистических и аналитических отчётов по результатам Конкурса, подготовки информационных материалов;
1. создания базы данных участников Конкурса, размещения информации об участниках Конкурса в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;
1. обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации.

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления персональных данных для достижения указанных выше целей третьим лицам (в том числе, но не ограничиваясь, Оренбургской городской профсоюзной организации областной организации Профсоюза работников народного образования и науки РФ, и т.д.), а равно как при привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом объёме раскрывать для совершения вышеуказанных действий информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) таким третьим лицам.

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.


(дата)	(подпись)	(расшифровка подписи)
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