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(БАШКИРСКАЯ РЕСПУБЛИКАНСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ)

ПРЕЗИДИУМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ




25 января 2024 г. 



 г. Уфа 



 № 50-6
Об итогах сотрудничества в сфере телекоммуникации в 2023 году
Заслушав информацию главного правового инспектора труда аппарата Башкирской республиканской организации Общероссийского Профсоюза образования Яруллина С.Р. и обсудив опыт сотрудничества с обществом с ограниченной ответственностью «Рэмос» (далее - Партнер) в рамках реализации программы «Профсоюзный» по предоставлению членам Общероссийского Профсоюза образования (далее Профсоюза) на специальных (эксклюзивных) условиях тарифной линейки мобильной связи, президиум отмечает следующие положительные результаты сотрудничества:
· экономия расходов на мобильную связь для членов Профсоюза и их семей. Льготные тарифы позволяют работникам и членам их семей значительно снизить затраты на услуги мобильной связи, что благоприятно сказывается на их семейном бюджете;
· укрепление социального партнерства. Сотрудничество в рамках программы «Профсоюзный» способствует развитию доверительных отношений между сторонами, повышает уровень социальной ответственности Партнера.
· мотивация профсоюзного членства. Льготные тарифы являются одним из способов привлечения новых членов в Профсоюз и укреплению его позиций в коллективе.
Президиум отмечает, что предоставление членам Профсоюза специальных тарифов мобильной связи может быть одним из способов повышения социальной защиты работников, улучшения уровня и качества их жизни. В перспективе специальные тарифы могут быть предоставлены в рамках общего соглашения о сотрудничестве, коллективных договоров образовательных организаций, специальных соглашений между территориальными организациями Профсоюза и Партнером.
Президиум констатирует, что к концу 2023 года специальными тарифами мобильной связи воспользовалось 1255 членов Профсоюза и членов их семей. Годовая экономическая эффективность (экономия) для членов Профсоюза, подключившихся к тарифной линейке «Профсоюзный», оценивается в 4,593 млн. рублей. 
Президиум подтверждает, что по инициативе Партнера в честь Дня Профсоюзного работника и в преддверии Нового года в декабре 2023 года среди активных абонентов тарифной линейки программы «Профсоюзный» состоялся розыгрыш ценных призов: умная колонка «Яндекс Станция с Алисой», беспроводная колонка «Sber», внешний аккумулятор (Powerbank) и 500 рублей на счет абонента. Общая стоимость призового фонда составила 10.000 рублей. По итогам розыгрыша призы достались членам профсоюза из Миякинского и Балтачевского районов, г. Учалы.
Президиум отмечает, что в соответствии с заключенным соглашением о сотрудничестве сторонами соблюдены все договоренности, в том числе расходы по изготовлению бумажной информационной продукции (буклеты, листовки) несли партнеры, информационную поддержку проекта – Башкирская республиканская организация Общероссийского Профсоюза образования. 
В целом, результаты сотрудничества с ООО «Рэмос» подтверждают эффективность программы «Профсоюзный», выразившаяся в предоставлении членам профсоюза специальной тарифной линейки мобильной связи, и показывают, что такие партнерские отношения могут значительно улучшить условия труда и жизни работников - членов профсоюза и их семей, а также способствовать укреплению профсоюзного движения.

 Президиум республиканской организации Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Информацию об итогах сотрудничества в сфере телекоммуникации в 2023 году принять к сведению.
2. Признать сотрудничество сторон взаимовыгодным и эффективным для сторон. 
3. Председателям территориальных, первичных профсоюзных организаций оказывать широкую информационную поддержку тарифной линейки мобильной связи по программе «Профсоюзный» среди членов Профсоюза путем распространения электронных, бумажных буклетов ООО «Рэмос» в чатах, мессенджерах, на профсоюзных стендах.
4. Поручить главному правовому инспектору труда (Яруллин С.Р.):
4.1. Выйти с предложением к ООО «Рэмос» об актуализации соглашения о сотрудничестве.
4.2. Продолжить сотрудничество с представителями ООО «Рэмос» в целях разработки и согласования наиболее выгодной тарифной линейки мобильной связи, социальных проектов и программ, розыгрышей ценных призов.
4.3. Осуществлять в интернет сети информационную поддержку проектов и программ ООО «Рэмос» в рамках сотрудничества в сфере телекоммуникации и в интересах членов профсоюза и их семей.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя председателя республиканской организации Профсоюза            Алексееву Н.А.
Исполняющий обязанности председателя
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