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План работы Совета молодых специалистов на 2024 – 2025 учебный год
Цели и задачи на 2024 – 2025 учебный год:
1. Создать условия для адаптации новых молодых специалистов в образовательном пространстве Дзержинского района.
2. Создать условия для общения молодых педагогов с использованием психологических методик и методов.
3. Создать условия для взаимопосещения уроков между молодыми педагогами и опытными учителями с целью взаимного обмена педагогическим опытом.
4. Создать условия для участия молодых педагогов в мероприятиях школы и района, раскрыть творческий потенциал.
План мероприятий Совета Молодых Специалистов (СМС) в 2024-2025 году
	№ п/п
	Мероприятие
	Цель, задачи
	Участники
	Сроки реализации
	Ответственные

	1. 


	1. Отчет об выполнении Плана работы  представителей СМС Дзержинского района Волгограда;
2. Утверждение плана работы Совета молодых специалистов.		
	1. Повысить квалификацию молодых педагогов Волгограда и Волгоградской области.
2. Способствовать повышению мотивации достижения и совершенствованию педагогического  мастерства молодых педагогов  в рамках профессиональной деятельности.

	Актив СМС
	сентябрь – октябрь  2024
	ТУ ДОАВ, ТРОП, ЦРО, СМС 

	2. 
	Составление базы данных молодых специалистов на 2024 – 2025 учебный год. 
	Систематизировать данные о молодых специалистах для дальнейшей работы.
	
	октябрь – ноябрь 2024
	 ТРОП,  ЦРО, 

	3. 
	Совместное мероприятие с Советом ветеранов 
«Встреча поколений»
	Повышать престиж педагогической профессии. Возродить преемственность поколений.
	
	ноябрь 2024 г.
	ТУ ДОАВ, ТРОП, ЦРО, СМС

	4. 

	1.Отчет об участии  представителей СМС Дзержинского района в мероприятиях разного уровня
	1.Информировать молодых специалистов о мероприятиях, проводимых в рамках профсоюзного форума «Думая о будущем», участии в конкурсах профессионального мастерства в 2024 – 2025 учебном году.
	Молодые педагоги со стажем до 3 лет
	декабрь  2024 г.
	ТУ ДОАВ, ТРОП, ЦРО, СМС, 

	5. 
	Конференция "Права и обязанности молодых специалистов" (Семинар для молодых специалистов по основам ТЗ РФ)
	1.Информационные бюллетени.

2.Ознакомить молодых специалистов с основными правами и обязанностями, финансовыми возможностями и т.д.
	Молодые педагоги со стажем до 3 лет
	декабрь 2024 г.

Юрист обкома профсоюза Матус Н.А.
	ТУ ДОАВ, ТРОП, ЦРО, СМС,

	6. 
	Мастер – класс для молодых педагогов дошкольных образовательных организаций «Поможем! Расскажем! Покажем! Научим! Добьемся успеха!»
	1.Способствовать повышению мотивации достижения молодых педагогов.
2.Передача опыта работы педагогов  демонстрируют наиболее эффективные методы и пед. Приемы.
	Молодые педагоги со стажем до 5 лет.
	март 2025 г
	ТУ ДОАВ, ТРОП, СМС, ЦРО,

	7. 
	Мастер-классы «, «Формула успеха-  Молодые для молодых»» для педагогов общеобразовательных организаций


	1.Организация и создание условий для профессионального роста начинающих педагогов.
2.Вовлечь молодых педагогов в активную творческую педагогическую  деятельность.
3.Обогатить ЗУН молодых педагогов относительно наиболее эффективных методов  обучения.
	Молодые педагоги до 35 лет
	апрель 2025 (в согласуемом месте)
	ТУ ДОАВ, ТРОП, ЦРО, СМС,

	8. 
	Участие в спартакиаде "Здоровье" для работников школ, лицеев, гимназий, «День спорта» для работников дошкольных образовательных организаций района. 
	1. Привлечение молодых педагогов к занятиям физической культурой и спортом;
2.Совершенствование форм и методов работы по организации культурно-массового досуга молодежи;
3.Укрепление здоровья, организация активного отдыха молодежи;
4.Сплочение молодых педагогов – участников Спартакиады;
5.Развитие туристских направлений отдыха работающей молодежи.
	Молодые педагоги до 35 лет
	ноябрь, апрель
2025, .
	ТРОП
СМС

	9. 
	«День Дзержинского района Волгограда в социально-педагогическом институте.
	Привлечение выпускников в ОО района
	Молодые педагоги до 35 лет

	Ноябрь 2024 г.
	СМС

	10. 
	Участие в мероприятиях, приуроченных к календарным праздникам День учителя, 23 февраля, 8 марта,1 мая, 9 мая и др.
	1.Раскрытие творческих способностей молодых педагогов
	Молодые педагоги до 35 лет
	в течение года
	СМС

	11. 
	Мониторинг по проблемам адаптации молодых педагогов в образовательном пространстве
	1.Изучить проблемы адаптации молодых педагогов в образовательном пространстве
2. организация помощи по адаптации молодых педагогов 
	Молодые педагоги со стажем до 3  лет

	Ноябрь 2024
	СМС

	12. 
	Флэш – встреча «Сообщество молодых – начало пути»
	1.Организация и создание условий для профессионального роста начинающих педагогов.
2.Вовлечь молодых педагогов в активную творческую педагогическую  деятельность.
3.Обогатить ЗУН молодых педагогов относительно наиболее эффективных методов  обучения.
	Молодые педагоги со стажем до 3  лет

	Ноябрь 2024
	ТУ ДОАВ, ТРОП, СМС, ЦРО,

	13. 
	Взаимодействие Совета молодых специалистов с Советом ветеранов. 


	1.Занимать активную жизненную позицию, быть в курсе мероприятий города, области, сотрудничать и помогать нуждающимся.
2. Участие  ветеранов педагогического труда в финальных  районных мероприятиях (конкурсы, смотры и т.д.)
3.Участие в мероприятиях, приуроченных ко Дню пожилых людей, Дню Победы, совместные мероприятия.
	Молодые педагоги до 35 лет
	в течение года 






	ТУ ДОАВ, ТРОП, СМС, ЦРО,

	14. 
	Подведение итогов работы за 2024-2025 учебный год. 
	Закрепление молодых педагогов в школе. Перспективное планирование работы с молодыми педагогами.
	Актив СМС
	июнь 2025
	ТУ ДОАВ, ТРОП, СМС,ЦРО,

	15. 
	Выпуск газеты «Дело молодых», размещение информации на сайте
	1.Своевременное информирование и отслеживание работы Совета информирование людей о работе СМС
	Педагоги образовательных учреждений
	В течение года 1 раз в 2 месяца
	СМС

	16. 
	Интернет общение в группе СМС Дзержинского района Волгограда в Контакте.
	1.Своевременное информирование и отслеживание работы Совета информирование людей о работе СМС
	Молодые педагоги до 35 лет
	В течении года
	СМС

	17. 
	Участие в  проектах областного и городского совета молодых педагогов.
	1.Закрепление молодых педагогов в школе.
2.Вовлечение  молодых педагогов в активную творческую педагогическую  деятельность.
	Молодые педагоги до 35 лет
	В течение года
	СМС

	18. 
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