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Дорогие друзья, уважаемые коллеги! 

 

В мире, где труд является неотъемлемой частью 

человеческой жизни и основой нашего общего 

благополучия, профсоюзы занимают уникальное место в 

защите прав работников и поддержании социальной 

справедливости. Они не просто представляют интересы 

трудящихся, но и активно формируют культурные, 

экономические и социальные аспекты нашего общества. 

Этот сборник – это не просто набор цитат, а живая 

палитра мнений и взглядов известных личностей о важности труда, значимости 

профсоюзов и роль Человека Труда в разных исторических периодах. 

Здесь вы найдете вдохновляющие слова, которые подчеркивают трудовую 

этику, стремление к справедливости и социальной ответственности, а также 

глубокое уважение к каждому работнику. Мы надеемся, что эти высказывания 

станут для вас источником вдохновения и напоминанием о том, что труд – 

не только обязанность, но и призвание, а профсоюзы – мощная сила, 

объединяющая людей в стремлении к лучшему будущему. 

 

Безусловный лидер по количеству посвященных профсоюзам цитат – 
Президент России Владимир Путин, его слова размещены со 2 страницы. 

Далее вашему вниманию представляем цитаты из выступлений 
и интервью Михаила Шмакова (с 11 страницы). 

Сергей Черногаев о профсоюзах и социальном партнерстве – 
с 13 страницы, а губернатор Свердловской области, Евгений Куйвашев – с 15.  

Выдержки из моих выступлений приведены в цитатнике с 19 страницы. 

Далее, с 21 страницы, вы можете ознакомиться с цитатами 
и высказываниями о профсоюзах, встречающимися в советском, российском 
и зарубежном кинематографе и литературе.  

Следующий блок – о труде и тружениках. Высказывания из Библии 
приведены на 25 странице. С этой же страницы – слова о труде русских 
писателей и поэтов.  

Пословицы о труде размещены на странице 27. Афоризмы, китайские 
пословицы о труде – на странице 28. Здесь же – короткие цитаты о труде. 
Высказывания известных философов – на странице 29, а слова писателей 
и поэтов древнего мира о труде – на странице 31. 

Цитаты, представленные в этом сборнике, демонстрируют важнейшую 

роль профсоюзов в защите трудовых прав, их вклад в социальное партнерство. 

Лидеры общественного мнения подчеркивают значимость профсоюзов 

в решении актуальных вопросов социально-трудовой тематики. 

Пусть эти слова вдохновляют вас на новые свершения, пригождаются 

в работе и укрепляют веру в силу коллективного действия! 

 

Андрей Ветлужских,                                                                                   
Председатель Федерации профсоюзов Свердловской области  
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Из выступления Президента России Владимира Путина на встрече 
с лидерами профсоюзных организаций России, 19 октября 2005 года. 

 
«За последние годы роль и значение профсоюзов в целом у нас возросли 

и приобрели абсолютно естественный характер в рыночной экономике, 
в системе демократических институтов, которые складываются в стране. 
И профсоюзы все больше и больше влияют не только на то, как формируется 
рынок труда, но и на всю общественную жизнь в стране. Сегодня без участия 
профсоюзов трудно себе представить диалог работников и работодателей». 

 
Из выступления Президента России Владимира Путина на VI съезде 

Федерации Независимых Профсоюзов России, 14 ноября 2006 года.  
 
«Профсоюзы, конечно же, естественный и важнейший партнер 

и для государства, и для бизнеса. Это для всех очевидно сегодня». 
 
«Очевидно, что в экономике страны и ее социально-трудовой сфере 

постепенно, но все‑таки набирают силу позитивные тенденции. Удалось 
добиться главного – реально укрепить гарантии трудовых прав и свобод граждан 
России. Причем не только в законодательстве, но и в практической жизни. 
Значимый вклад здесь, конечно, внесли профсоюзные организации и самая 
массовая профсоюзная организация – Федерация Независимых Профсоюзов 
России». 

 
«С октября в стране действует новая, улучшенная редакция Трудового 

кодекса. И в ней сделан еще один шаг к упрочению институтов социального 
партнерства. Все это хорошие предпосылки для укрепления влияния 
профсоюзов в стране. 

…Необходимо сосредоточиться на заботах конкретных трудовых 
коллективов, конкретных людей. Люди оценивают качество трудовых отношений 
в стране по ситуации на собственном предприятии, в организации. (…) 
От профсоюзов они ждут прежде всего выражения своих трудовых, конкретных 
интересов». 

 
«За прошедшие годы существенно укрепилась правовая основа для 

диалога профсоюзов с бизнесом. Наработан и позитивный опыт согласования 
позиций сторон. Это дает возможность профсоюзам более содержательно 
участвовать в проработке условий коллективных договоров и соглашений». 

 
«Профсоюзы твердо говорят – и постоянно говорят, правильно говорят – 

о необходимости справедливой оценки труда. Согласен абсолютно. Заработная 
плата должна быть достойной. Но, верно, также и то, что должна быть связь 
между ростом доходов работника и повышением производительности и качества 
труда. Пренебрегать этими факторами – значит снижать уровень 
конкурентоспособности наших товаров, что в конечном итоге приведет 
к закрытию предприятий, к повышению уровня безработицы, к деградации 
экономики». 

 
«Профсоюзы, на мой взгляд, должны занять твердую и принципиальную 

позицию по «серым» схемам оплаты труда. Фактически под права трудящихся 
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закладывается мина замедленного действия. Зарплаты 
«в конвертах» незаконно занижают размеры будущих 
пенсий работников и сокращают объемы социальных 
гарантий. Люди в текущей жизни часто не задумываются 
об этом. А профсоюзные лидеры должны думать об этом 
всегда. 

Вы знаете, органы власти пресекают подобные 
финансовые махинации. Но нельзя ждать, пока все 
доделает государство. Согласитесь, собственные 
инструменты есть и у профсоюзов. И, конечно же, нужно их использовать. 
И я прошу вас это делать». 

 
«Прежде всего хочу отметить, что профсоюзы, конечно же, естественный 

и важнейший партнер и для государства, и для бизнеса. Это для всех очевидно 
сегодня. И взаимная критика, дискуссия не только уместны, но и в высшей 
степени востребованы. И поэтому все, что прозвучало в адрес государства, 
конечно, уверен, Правительством будет учитываться не только в ходе 
совместной ежедневной работы, но и в ходе вашего съезда». 

 
«…Призываю вас к тому, чтобы профсоюзы вели свою работу, 

не приурочивая ее к каким‑то политическим событиям в стране. Эта работа 
должна быть ритмичной, постоянной и эффективной. В работе и с государством, 
на которое тоже нужно нажимать, и с бизнесом, от которого нужно всегда 
требовать обеспечения законных прав и интересов членов профсоюза. 
Но она не должна носить политизированного характера. И за тактическими 
целями, добиваясь тактических целей, пожалуйста, не забывайте о вещах 
стратегического характера». 

 
Из выступления Председателя Правительства России Владимира 

Путина на встрече с председателем Федерации Независимых Профсоюзов 
России Михаилом Шмаковым и руководителями первичных профсоюзных 
организаций, 25 марта 2009 года. 

 
«Я думаю, что в конечном итоге трудовые коллективы и профсоюзы 

заинтересованы в повышении эффективности производства. При этом считаю 
необходимым обратить внимание на следующее: чем бы ни руководствовалось 
предприятие и собственник при высвобождении людей, никогда нельзя забывать 
о судьбе конкретного человека. Нельзя просто так выставить человека за забор 
– и все, даже аргументируя это необходимостью реструктуризации 
производства, повышения эффективности и так далее. Да, это нужно, 
но подумайте о судьбе человека, который лишается работы. На самом деле это 
не так сложно, а чаще всего не так уж и дорого, но такое бережное отношение 
к людям потом окупится сторицей». 

 
«Когда я с людьми встречался, в том числе в некоторых заведениях служб 

занятости, видел, что особенно когда речь идет об открытии дела, просто дать 
деньги – недостаточно. Нужно, чтобы либо предприятия, освобождающие 
работников, помогали создавать малые предприятия возле крупных компаний, 
либо муниципальные органы власти шли навстречу и вовремя предоставляли 
возможности, связанные с помещениями, подключением к сетям и так далее. 
Об этом тоже можно поговорить. 
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Думаю, что профсоюзы могли бы принять самое активное участие 
в реализации программ занятости – прежде всего через свои первичные 
организации информировать людей о возможностях, которые эти программы 
предоставляют. 

Нужно незамедлительно реагировать и на факты нарушения трудового 
законодательства. Имею в виду невыполнение обязательств перед гражданами 
при увольнении, умышленную задержку зарплат, отпускных и других выплат 
и пособий. К сожалению, вновь стали использоваться и «серые» зарплатные 
схемы. 

 
«Зарплаты в конвертах» – это не только обворовывание бюджета, 

хотелось бы обратить на это внимание, это еще и нарушение трудовых 
и будущих пенсионных прав граждан. Граждане не всегда вникают в детали. 
Дали «зарплату в конверте» – вроде бы даже чуть побольше. Что будет 
впоследствии – об этом, как правило, никто не думает, а нужно задумываться. 
И, мне кажется, профсоюзы должны здесь подсказывать людям.  
Позиция профсоюзов должна быть здесь абсолютно понятной и прозрачной. 
Попрошу вас уделять этой теме постоянное внимание, взаимодействовать 
с трудовыми инспекциями, с органами прокуратуры». 

 
Из выступления Председателя Правительства России Владимира 

Путина на встрече с работниками ОАО «ГМК "Норильский никель”», 
31 августа 2010 года. 

 
«Политика государственная должна развиваться в направлении защиты 

интересов трудящихся. Я говорю без всякой иронии, в прямом смысле этого 
слова. Это первое. Второе. Такие документы (речь идет о проекте 
по изменению порядка выделения льгот и компенсаций работникам, занятых 
во вредных и опасных условиях труда) не принимаются у нас вне рамок работы 
так называемой трехсторонней комиссии, в которой полноценная сторона 
переговорного процесса – это профсоюзы. И они ведут себя там очень активно, 
подчас даже агрессивно, но, в общем, правильно: защищают интересы тех, кого 
они представляют. Я просто исключаю, что это будет принято без профсоюзов, 
если вообще что-то будет принято. Ко мне это ещё не попадало. И никакого 
ухудшения там, конечно, быть не должно, не может быть…». 

 
«…Конечно, хочется побольше заработать, и человек готов работать 

больше, но все-таки государство должно заботиться о здоровье и не создавать 
условий, при которых работодатель будет выжимать последние соки». 

 
Из выступления Председателя Правительства России Владимира 

Путина на торжественном заседании Генерального совета Федерации 
Независимых Профсоюзов России, посвященном 20-летию образования 
ФНПР, 18 сентября 2010 года.   

 
«…По предложениям именно профсоюзов мы последовательно включаем 

в российское законодательство нормы Международной организации труда. 
Даже тогда, когда некоторые ведомства считают, что пока это по тем или иным 
экономическим соображениям делать преждевременно». 
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«…В разгар кризиса удалось не допустить самых 
тяжёлых, но возможных на тот период времени 
последствий. Удалось избежать худшего сценария 
развития событий. Убеждён – это произошло 
не в последнюю очередь и благодаря ответственной 
позиции профсоюзов, благодаря нашей совместной 
работе и той поддержке, которую вы оказали там, 
где посчитали возможным и целесообразным 
для работающих, действиям Правительства. 

Собственно, профсоюзы были одним из наших основных партнёров 
и соавторов – я скажу это без всякого преувеличения: одним из основных 
соавторов антикризисных мер». 

 
«В любом случае, мы с вами прямые, естественные партнёры, потому что, 

как здесь было правильно сказано, наша общая задача, задача государства, 
Правительства и профсоюзов – улучшить жизнь наших граждан, качество жизни 
каждого конкретного российского гражданина». 

 
«…Позиция профсоюзов должна, на мой взгляд, состоять в том, чтобы 

увязать реализацию планов развития производств с созданием 
квалифицированных и высокооплачиваемых рабочих мест. Логично, 
что модернизация предприятий, освоение новой продукции обязаны вести 
к росту заработной платы». 

 
«…Хотел бы вновь заверить вас, что Правительство видит в профсоюзах 

надежного и конструктивного партнера. 
Мы заинтересованы и в скорейшем заключении нового Генерального 

соглашения между объединениями профсоюзов, работодателями 
и Правительством». 

 
Из выступления Председателя Правительства России Владимира 

Путина на встрече с активом Ленинградской федерации профсоюзов 
в Санкт-Петербурге, 7 октября 2010 года. 

 
«…Профсоюзы как полноценный участник трёхстороннего переговорного 

процесса заинтересованы в конечном результате, а конечный результат – это 
повышение качества и эффективности, конкурентоспособности производства. 

Только на такой базе можно рассчитывать на улучшение социальных 
условий и на повышение заработной платы. Другого источника благосостояния 
у страны в целом и у каждого конкретного гражданина нет и быть не может. 
В то же время все прекрасно понимают, что конкурентоспособность, 
рентабельность – это краеугольные камни благополучия». 

 
«Вместе с тем не менее важно и социальное самочувствие трудящихся, 

да и вообще всех граждан страны, потому что мотивация к хорошему труду, 
качественному, высокопроизводительному труду, не может не быть связана – 
и мы понимаем: напрямую связана – с этим социальным самочувствием, 
связана со справедливой заработной платой, достойными условиями труда. 
И за этим, конечно, профсоюзы и призваны следить самым тщательным 
образом». 
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«…Значительная часть социально-трудовых вопросов решается 
непосредственно в регионах Российской Федерации, на предприятиях, 
в трудовых коллективах. И здесь можно бы обратить внимание, как минимум, 
на два момента. 

Первое – это важность работы профсоюзов с каждым членом организации, 
забота о его заработке, образовании, медицинском и пенсионном обеспечении. 

И в этой связи хотел бы отметить второе. Вы знаете и видите, я достаточно 
много езжу по стране, по регионам, много с людьми встречаюсь, почта большая 
идёт… И должен вам сказать откровенно: анализ этой информации показывает, 
что много вопросов можно было бы решить и в результате более активной 
деятельности профсоюзов. Более активной не в смысле социального ора, 
социального крика, нет, – более профессиональной, более глубокой, более 
тщательной и более целенаправленной, более индивидуальной. 
Многие вопросы можно было бы снимать». 

 
«…Мы наблюдаем некоторое падение количества членов профсоюзов. 

Небольшое, но это всё-таки есть. Это такой сигнал, на который, мне кажется, 
профсоюзы в первую очередь, да и государство, должны обратить внимание». 

 
Из ежегодного Послания Президента России Владимира Путина 

Федеральному Собранию, 12 декабря 2013 года. 
 
«Мы должны поддержать растущее стремление граждан, представителей 

общественных и профессиональных объединений, политических партий, 
предпринимательского класса участвовать в жизни страны». 

 
Из выступления Президента России Владимира Путина на X съезде 

Федерации Независимых Профсоюзов России, 22 мая 2019 года. 
 
«У профсоюзов особая роль. Вы законодательно наделены широкими 

полномочиями для защиты трудовых прав граждан, и ваш большой, во многом 
без всякого преувеличения уникальный опыт надёжного партнёрства 
с государством в этой сфере невозможно переоценить. Там, где профсоюзные 
организации действуют активно и вместе с тем ответственно, содержательно, 
создаются эффективные системы коммуникаций между трудовыми 
коллективами и работодателями, результативно решаются вопросы, связанные 
с повышением заработной платы, улучшением условий труда, отдыха. 

Понятно, что урегулирование вопросов трудовых отношений не бывает 
гладким, простым, лёгким. Зачастую интересы работодателей и профсоюзов, 
отстаивающих интересы наёмных рабочих, кардинально расходятся». 

 
«Сейчас в экономике, на производствах идут преобразования, вы об этом 

хорошо знаете, и их цель в конечном итоге обеспечить и новые условия труда, 
и более высокую заработную плату. Для профсоюзов, так же, как и для 
работодателей, важно видеть эти перспективы и вместе их приближать, избегать 
при этом постановки невыполнимых претензий или искусственной консервации 
проблем». 

 
«Бывает и так, что собственники или администрация предприятий просто 

отказываются от диалога, осознанно дистанцируются от профсоюзов, даже 
препятствуют – иногда и такое тоже бывает – созданию и деятельности 
профсоюзных организаций. Такое самоуправство – а это не что иное, 
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как самоуправство, произвол, – безусловно, 
недопустимо. В том числе, с участием прокуратуры, 
надзорных органов нужно пресекать подобные вещи».  

 
«Государство – на всех уровнях – обязано 

оказывать содействие профсоюзным организациям 
в отстаивании трудовых прав граждан».  

 
«…Профсоюзы, которые всегда активно 

участвуют в разработке законов в этой сфере, должны также энергично 
контролировать их исполнение, в том числе грамотно, профессионально 
отстаивать интересы наёмных работников в ходе судебных заседаний».  

«Хотел бы обратиться и к Правительству, и к руководителям регионов: 
необходимо, не откладывая, активизировать работу в формате «власть–
работодатели–профсоюзы», задействовать возможности трёхсторонних 
комиссий на всех уровнях. Словом, наладить постоянный, заинтересованный, 
продуктивный диалог, сделать всё необходимое, чтобы не ущемлялись 
трудовые права граждан, чтобы всегда была адекватная реакция на все случаи 
бездушного отношения к людям».  

 
«Профсоюзы по своей сути исторически – базовая общественная 

структура. Ваша главная миссия – защищать человека труда, и, чтобы сегодня 
в полной мере соответствовать этому предназначению, необходимо идти в ногу 
со временем, успевать за инновациями на производстве, за стремительным 
развитием передовых технологий, за появлением абсолютно новых профессий 
и грядущими изменениями в трудовых отношениях, а они неизбежны».  

 
«Считаю крайне важным, чтобы развитие, укрепление профсоюзов шло 

в том числе на основе новых идей и внедрения их в повседневную практику. 
При этом нельзя терять уже наработанное, эффективное. А дух коллективизма, 
энтузиазм, сплочённость всегда были, остаются и наверняка останутся 
отличительными чертами профсоюзного движения, да и нашего национального 
характера и всегда, безусловно, будут востребованы». 

 
«Многие из решений, которые были приняты на уровне правительства 

и на уровне президента, первоначально так или иначе даже без широкой 
огласки, но инициировались именно профсоюзами и Михаилом Шмаковым 
лично». 

 
Из выступления Президента России Владимира Путина на пленарном 

заседании XXVI Петербургского международного экономического форума, 
16 июня 2023 года.  

 
«Если мы говорим, что будущее любой экономики, в том числе экономики 

России, в высоких технологиях, то добиваться качественной работы в высоких 
технологиях невозможно, используя низкоквалифицированный труд. А если это 
высококвалифицированный труд, то его надо оплачивать. Только там, где труд 
достойно оплачивается, будут работать профессиональные, 
квалифицированные кадры. Будет производиться действительно качественная 
продукция, будет расти спрос и меняться его структура. А значит, только там 
возможно по-настоящему суверенное развитие, технологическое 
и экономическое лидерство». 
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Из выступления Президента Российской Федерации Владимира 
Путина на XII съезде Федерации Независимых Профсоюзов России, 
4 апреля 2024 года. 

 
«Ваше объединение входит в число ведущих институтов отечественного 

гражданского общества, выполняет ответственную миссию: защищает трудовые 
права сотрудников компаний, предприятий, коллективов целых отраслей 
производства, тех, кто работает в сфере образования, науки, культуры. 
Вы многое делаете для совершенствования законодательства, 
для гармонизации отношений в сфере занятости. 

Здесь прочной основой стали принципы социального партнёрства 
государства, бизнеса и профсоюзов. Соответствующая норма, подчеркну, 
по инициативе профсоюзов теперь закреплена и в Конституции России». 

 
«Я знаю, в том числе и по своему собственному опыту работы 

в Правительстве, что в комиссии (Российской трёхсторонней комиссии) порой 
проходят весьма напряжённые споры и острые дискуссии. Должен сказать, 
что всегда так было и сейчас то же самое происходит, когда присутствую 
на каких-то совместных с Правительством совещаниях, некоторые вопросы 
обсуждаются, одни коллеги говорят о целесообразности принятия тех или иных 
решений, но некоторые представители Правительства прямо говорят: нет, 
это не пройдёт, профсоюзы не пропустят». 

 
«Мы дополнительно поддержим высшие учебные заведения, которые 

запускают кадровые и технологические проекты с регионами, компаниями 
реального сектора экономики и социальной сферы – для них будет продлена 
программа «Приоритет-2030». И здесь также надеюсь на поддержку 
традиционно сильных и авторитетных вузовских профсоюзов». 

 
«Хотел бы вновь подчеркнуть: только там, где труд достойно 

оплачивается, где заботятся о людях, об условиях их труда, будут работать 
профессиональные, квалифицированные кадры. В современных условиях это не 
пустая фраза, это вообще понятно для всех экспертов: такие факторы, 
как уровень подготовки специалистов, образование, здравоохранение, стали 
реальными факторами эффективности производства. За этим, безусловно, 
будущее». 

 
«Хочу подчеркнуть: важнейшая задача профсоюзов – быть, 

что называется, первыми сторонниками интенсивного, качественного 
обновления экономики и социальной сферы. Если позволите, вы должны 
подталкивать руководство предприятий, собственников предприятий, 
руководство учреждений, органов власти к модернизации, к внедрению лучших 
технологий – здесь не нужно бояться излишнего высвобождения рабочих рук, 
у нас безработицы нет фактически, такое в ближайшие годы нам не грозит, 
потому что именно такая работа и такие изменения в целом, безусловно, 
отвечают интересам граждан России. 

Мы обязательно продолжим индексировать минимальный размер оплаты 
труда, который уже заметно повышен при содействии профсоюзов. Здесь мы 
с вашим руководством постоянно дискутировали на этот счёт в последние 
месяцы, да и в последние годы. Михаил Викторович всегда уделял этому особое 
внимание». 
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«…Конечно, заработная плата на предприятиях 
любых форм собственности должна выплачиваться без 
задержек, в полном объёме. Здесь ситуация должна 
контролироваться совместно профсоюзами, 
Федеральной службой по труду и занятости, а также 
органами прокуратуры». 

 
«Особо отмечу вклад профсоюзов 

в общенародную поддержку наших ребят, наших 
героев, которые защищают Отечество в ходе специальной военной операции. 
Профсоюзное движение участвует в сборе и отправке помощи бойцам, а также 
гуманитарных грузов для жителей прифронтовых районов. Хочу искренне 
поблагодарить всех за эту работу, спасибо вам большое. В том числе хочу 
выразить слова благодарности и тем, кто сейчас, по сути, возрождает систему 
профсоюзов, защиты интересов и прав трудящихся на наших исторических 
территориях Донбасса и Новороссии. Это сложная работа, непростая и опасная 
иногда, очень нужная. Спасибо». 

 
«Профсоюзное движение всегда строилось не только вокруг защиты 

трудовых, социальных прав граждан, это, безусловно, главное, но и на основе 
таких ценностей, как взаимная поддержка, правда и справедливость, служение 
своему народу и стране в целом. 

Наша общая задача, чтобы эти ценности в полной мере разделяли 
и будущие поколения России. Чтобы у сегодняшних школьников, студентов, 
молодых ребят – что называется, с учебной скамьи – формировалось уважение 
к честному, ответственному труду. Чтобы они росли на примерах наших 
выдающихся соотечественников, представителей трудовых династий». 

 
«…Прошу профсоюзы активно включиться в наш новый национальный 

проект «Молодёжь и дети», плодотворно сотрудничать с «Движением первых», 
Росмолодёжью, обществом «Знание». В том числе в качестве наставников: у вас 
очень много таких людей, которые, конечно, выполняют уже и могут включиться 
в эту работу – делиться с будущими специалистами своим опытом и, конечно, 
самим учиться у молодёжи. Это должна быть дорога с движением в обе стороны. 
Мы должны чувствовать новые поколения людей, понимать их и реагировать 
на их запросы. Таково веление времени, колоссальных изменений, темпов этих 
изменений в наше время, мы являемся участниками всех этих процессов». 

 
Из выступления Президента России Владимира Путина 

на XIII (внеочередном) съезде Федерации Независимых Профсоюзов 
России, 29 октября 2024 года. 

 
«Ваше объединение вот уже более тридцати лет находится в авангарде 

отечественного профсоюзного движения, охватывает свыше 130 тысяч 
первичных организаций и почти 20 миллионов человек по всей стране. 

Такое широкое, действительно повсеместное представительство 
позволяет федерации эффективно защищать профессиональные интересы 
наших граждан, в социальном партнёрстве с государством и бизнесом 
совершенствовать законодательство, на современной основе выстраивать 
отношения в сфере занятости». 
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«Государственная политика последних лет, усилия делового сообщества, 
профсоюзов способствовали тому, что уровень безработицы в России 
опускается всё ниже, с каждым кварталом обновляет исторический минимум». 

 
«…Важно, чтобы положение работников на рынке труда продолжало 

улучшаться. Имею в виду условия работы специалистов, условия их труда 
и, конечно, повышение их доходов. Они должны находиться в поле нашего 
зрения постоянно, они должны расти именно опережающими темпами – выше 
роста цен». 

 
«Российская экономика должна стать экономикой высоких заработных 

плат, в этом ключ к повышению эффективности производств, к модернизации 
предприятий и компаний, глубокому обновлению отраслей на современной 
технологической базе, к созданию качественных рабочих мест. (Аплодисменты.) 
Уверен, профсоюзы разделяют эту точку зрения. И ваши аплодисменты как раз 
об этом говорят. Спасибо большое». 

 
«Отмечу, что нашей экономике сегодня остро не хватает специалистов 

рабочих профессий. Для повышения престижа и популярности этих направлений 
мы продолжим налаживать партнёрство колледжей и техникумов 
с работодателями. Рассчитываю, что и профсоюзы примут здесь самое активное 
участие». 

 
«…Многие из сегодняшних студентов являются членами профсоюзов. 

Студенческое движение профсоюза образования охватывает более миллиона 
человек и в этом году отмечает своё 25-летие. Конечно, вклад этого объединения 
в развитие молодёжной политики, в продвижение дела защиты прав трудящихся, 
а также инициативы его участников, настоящих лидеров по духу, заслуживают 
уважения и поддержки». 

 
«Сильное, суверенное будущее России создается руками людей. Только 

так. Теми, кто ежедневно, напряжённо трудится в цехах и на сборочных линиях, 
в полях и шахтах, в конструкторских бюро и научных центрах, в учебных классах 
и медицинских кабинетах. Защита интересов граждан, людей труда, повышение 
достатка и благополучия их семей – это ключевая, стратегическая задача. 
Важнее – ничего нет. Государство решает её вместе с бизнесом, с тем, 
кто создаёт рабочие места, и, конечно, вместе с профсоюзами, которые следят 
за интересами людей труда, в тесном, не всегда, конечно, простом, но тем 
не менее очень важном и, за последние годы мы можем это сказать, 
результативном диалоге. 

Исторически профсоюзное движение в России является сильным, 
массовым, имеет большой вес и авторитет в обществе. Уверен, оно и дальше 
будет развиваться, совершенствовать свою деятельность». 
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Из выступления Председателя Федерации 
Независимых Профсоюзов России Михаила Шмакова 
на торжественном заседании Генерального Совета, 
посвященном 20-летию ФНПР, 18 сентября 2010 года.   

 
«Иногда отдельные недоброжелатели, желая 

уколоть, спрашивают: «Федерация независимых 
профсоюзов? От чего независимых?». Отвечаю: 
мы не зависим от власти, бизнеса и политических партий. 
Это означает, что мы принимаем решения 
самостоятельно, не поддаваясь ничьему давлению. Но мы были и будем 
зависеть от членов профсоюзов, действуя им во благо. Двадцатилетняя история 
ФНПР подтверждает это». 

 
«Федерация Независимых Профсоюзов России двадцатилетний экзамен 

выдержала. Она была и остается становым хребтом России как социального 
государства. ФНПР была и остается основным защитником прав трудящихся 
России. Это наша миссия – наш общий сознательный выбор, от которого 
мы не откажемся ни при каких обстоятельствах! Пусть всегда звучит наш девиз 
– Единство, Солидарность, Справедливость!». 

 
«Профсоюзы – это экономическая организация, какова экономика, таковы 

и профсоюзы, их требования, предложения по повышению эффективности 
экономики. Речь идёт о достойных рабочих местах, достойной заработной плате, 
достойных социальных гарантиях. Это ценности, за которые выступают 
профсоюзы». 

 
Из интервью Председателя Федерации Независимых Профсоюзов 

России Михаила Шмакова медиахолдингу РБК, 29 апреля 2016 года.  
 
«…Профсоюзы – это протестная организация, потому что она добивается 

правды и справедливости, повышения зарплаты. Повышения сегодня, правда, 
не происходит, а происходит понижение, поэтому протестные отношения будут 
только нарастать». 

 
«Профсоюз – это организация, которая создается людьми и работниками 

и защищает их интересы, профсоюзная демократия заключается в том, чтобы 
каждый год утверждать председателя. Если работники разочаровываются 
в председателе, они вправе его переизбрать. Если председателя 
не переизбирают, значит, они им довольны. ФНПР свои функции выполняет: 
и роль обратной связи, и роль, заключающуюся в том, чтобы удерживать 
руководителей производства в правовом поле». 

 
Из обращения Председателя Федерации Независимых Профсоюзов 

России Михаила Шмакова к трудящимся накануне Всемирного дня 
действий «За достойный труд!», 6 октября 2021 года. 

 
«Профсоюзные организации должны быть защищены от незаконного 

внешнего вмешательства. Должна быть сформирована и закреплена судебная 
практика по защите профсоюзных активистов. Трудовые споры должны 
разрешаться через легальную работающую процедуру. Трудящиеся России 
имеют право на защиту!». 
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Из выступления Председателя Федерации Независимых 

Профсоюзов России Михаила Шмакова на пресс-конференции 
в информационном агентстве «ТАСС», посвященной первомайским акциям 
профсоюзов России, 27 апреля 2022 года. 

 
«С одной стороны, это праздник, с другой – это день подведения итогов, 

потому что деятельность профсоюзов направлена на решение проблем, 
постановку вопросов перед правительством страны, работодателями. 
Разрешение этих вопросов – составляет суть нашей работы». 

 
Из выступления Председателя Федерации Независимых 

Профсоюзов России Михаила Шмакова на V Всероссийском интеллект-
форуме «Профсоюзы. XXI век. Перезагрузка», 12 октября 2023 года. 

 
«Профсоюзы – экономическая организация. Мы с вами обязаны 

соответствовать экономике. Какая экономика – такие и профсоюзы. 
За последние 30 лет мы пережили разные виды экономик – от либеральной 
рыночной в чистом виде до возврата к некоторым элементам, хорошо себя 
зарекомендовавшим в экономике предыдущего периода». 

 
«…Сможем ли мы организовать многомиллионные митинги и шествия 

по всей стране? Запросто. Но только тогда, когда будут соответствующие 
поводы и проблематика. Мы с вами – сетевая организация. За нами будущее. 
Пока другие только приходят к такому формату – у нас это давно есть. 
Мы на этом построены. Наша структура – это ценность. И проведение различных 
мероприятий к 1 Мая и 7 октября – это как раз тренировка структуры, 
чтобы в случае чего мы могли объединиться и для борьбы с болезненной 
социально-экономической проблематикой». 

 
«В создании профсоюза должны быть заинтересованы сами люди, 

коллектив. Не хотят – никого в профсоюз тянуть не надо. Надо показывать своей 
эффективной деятельностью, что в профсоюзе ты в более хорошем положении, 
чем когда не в нем. Когда в начале пандемии стали массово увольнять так 
называемый “офисный планктон”, они тоже прибежали: давайте, мы хотим 
создать профсоюз, защитите, нас увольняют с нарушением закона и так далее… 
Я им говорю: “Милые, раньше надо было думать, взносы платить. А вам жалко 
один процент от зарплаты было. Так жлобами и живите сами по себе. 
Вы же умные, сами себя защищайте. А профсоюз – это коллективная защита 
каждого человека, это как страховка”». 

 
«В случае летальных несчастных случаев, в случае гибели любого 

работника – будь он член профсоюза или нет – к расследованию привлекался 
инспектор труда, технический инспектор профсоюзов. Это дает нам возможность 
не только собирать статистику, но и оценивать состояние охраны труда на том 
или ином предприятии. Во всех остальных случаях профсоюзный инспектор 
труда не члену профсоюза ничего не должен. Точно так же – с юридической 
поддержкой, путевками, пионерлагерями. Не являешься членом профсоюза – 
не рассчитывай на нашу поддержку». 
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Из выступления Председателя Федерации Независимых 
Профсоюзов России Михаила Шмакова на VI Всероссийском интеллект-
форуме «Профсоюзы. XXI век», 10 октября 2024 года. 

 
«Я повторял и буду повторять: у ФНПР есть своя идеология – в отличие 

от других общественных организаций Российской Федерации. Идеология наша 
основана на трех базовых принципах. Первое – это достойный труд и достойная 
заработная плата на каждом рабочем месте. Это цель, средство и область 
применения наших усилий. Второе – это охрана труда и техника безопасности 
на рабочем месте. Кроме профсоюзов, кроме самих работников – никто 
не заинтересован в этом по-настоящему. И третье – это выполнение всех 
социальных гарантий. Вот три основы и три точки приложения усилий 
профсоюзных организаций». 

 
Из интервью первого заместителя 

председателя Российского профессионального 
союза железнодорожников и транспортных 
строителей, председателя первичной профсоюзной 
организации ОАО «РЖД» Сергея Черногаева газете 
«Гудок», 8 февраля 2021 года. 

 
«Наверное, как и у всех, главной задачей было 

преодоление негативных последствий пандемии 
и адаптация к работе в новых условиях. Самым большим вызовом для 
профсоюза стало разобщение людей. Да, мы могли общаться, но всё равно были 
на расстоянии друг от друга. Профсоюзные активисты привыкли быть в трудовых 
коллективах, чьи интересы они защищают, слышать из первых уст о проблемах 
и оперативно на них реагировать. Отсутствие такой живой работы очень 
беспокоило. 

Однако вопреки нашим опасениям мы смогли быстро перестроиться 
и даже обернуть ситуацию себе на пользу. Чтобы компенсировать нехватку 
живого общения, стали чаще встречаться в режиме видеоконференций и, можно 
сказать, создали новый формат взаимодействия с председателями первичных 
профсоюзных организаций. Благодаря этому впервые смогли собрать вместе 
на одной, хоть и онлайн-площадке председателей профсоюзных «первичек» 
частных учреждений здравоохранения, а также профактив дистанций 
сигнализации, централизации и блокировки. До пандемии и перехода 
на удалённую работу это невозможно было сделать, поскольку большинство 
из них совмещают профсоюзную деятельность с основной работой и не могли 
одновременно оторваться от своих обязанностей для встречи». 

 
«Основная задача профсоюза – обеспечить достойную оплату труда, 

комфортные и безопасные условия работы. Люди должны быть обеспечены 
качественной и надёжной спецодеждой и инструментом, их рабочие места 
должны отвечать всем современным требованиям, у них должно быть жильё 
и хорошая зарплата, чтобы содержать себя и семью, возможность 
для саморазвития. Это базовые потребности людей, которые будут всегда 
и обеспечение которых для нас является неизменным приоритетом. 

В то же время нельзя не заметить, как быстро меняется мир, и нам нужно 
быть гибкими и адаптироваться к новым условиям. В этом смысле наши цели 
и задачи, которые ставит руководство компании, совпадают. 
На железнодорожников всегда равнялись – на наш уровень зарплаты, на наши 
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условия труда и на наши льготы. Мы должны сделать всё возможное, 
чтобы так было и дальше». 

 
Из выступления председателя Российского профессионального 

союза железнодорожников и транспортных строителей Сергея Черногаева 
на IV Железнодорожном съезде, 15 декабря 2023 года. 

 
«Несомненно одно: самая большая ценность всех предприятий 

железнодорожной отрасли – это наши люди, наши коллективы. Именно 
профсоюз – та сила, которая объединяет коллективы и представляет 
их интересы, профсоюз – это связующий канал в системе «государство – 
работодатель – работник». 

Там, где профсоюзные организации занимают активную позицию 
создаются эффективные системы коммуникаций между трудовыми 
коллективами и работодателем, конструктивно решаются вопросы, связанные 
с повышением заработной платы, улучшением условий труда и отдыха 
работников». 

 
«Сейчас в экономике, на производствах идут преобразования, цель 

которых в конечном итоге обеспечить и новые условия труда, и более высокую 
заработную плату. Мы понимаем, что урегулирование вопросов трудовых 
отношений не всегда бывает гладким и лёгким. Но одно известно точно «дорогу 
осилит идущий», мы, так же, как и работодатели видим эти перспективы и вместе 
работаем над их достижением. 

Только вместе мы можем добиться высоких результатов, направленных 
на то, чтобы жизнь граждан Российской Федерации была еще более насыщенной 
и процветающей». 

 
Из выступления председателя Российского профессионального 

союза железнодорожников и транспортных строителей Сергея Черногаева 
на XII съезде Федерации Независимых Профсоюзов России, 
4 апреля 2024 года. 

 
«На данный момент нет единой платформы – отсутствует цифровая 

среда, в которой всем членам профсоюза доступны одинаковые функции 
и условия. (…) Необходимо создать единый реестр организаций, ввести 
автоматизированную систему выдачи путевок членам профсоюза 
и организовать работу личного кабинета члена профсоюза, как цифровой 
профсоюзной среды с использованием сайта ФНПР и мобильного приложения 
в формате «все под рукой в одном месте». 

«Одной из основных задач для нас должна являться защита прав 
трудящихся, не только трудовых, но и цифровых, и что очень важно, защита их 
персональных данных». 

   
«Необходим пересмотр кадровой политики. Наряду с профессиональными 

компетенциями на первый план выходят знания, умения и навыки, позволяющие 
следовать целям организации и эффективно решать стоящие перед ней 
стратегические задачи». 
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«От нашей взвешенной позиции, решительности, 
готовности проводить масштабные изменения нашей 
внутренней и внешней среды зависят результаты 
улучшения условий труда и жизни, защита социально-
трудовых и экономических прав и интересов трудящихся 
в России». 

 
Из выступления председателя Федерации 

Независимых Профсоюзов России 
Сергея Черногаева на XIII (внеочередном) съезде 
ФНПР, 29 октября 2024 года.  

 
«Укрепление и развитие Федерации – это сложный процесс, требующий 

системного подхода и взвешенных решений с акцентом на внимание ко всем 
трудящимся. Успех профсоюза – это не абстрактное понятие, он напрямую 
зависит от каждого из нас, от нашего профессионализма и ответственности. 
Только вместе, объединив наши усилия, силы, знания и опыт, мы точно 
добьёмся реальных результатов».  

 
«Уважаемые делегаты, я понимаю всю степень ответственности за ваше 

доверие и готов вместе с вами отстаивать трудовые права работников, идти 
в ногу со временем, успевать за развитием технологий, инновациями 
на производстве и появлением абсолютно новых профессий». 

 
Из выступления председателя Федерации Независимых 

Профсоюзов России Сергея Черногаева на 8-й (внеочередной) 
конференции Московской Федерации профсоюзов, 26 ноября 2024 года.  

 
«Нынешнее время характерно рядом вызовов, которые не могут не влиять 

на нашу деятельность, как трудовую, так и профсоюзную. И мы должны быть 
современными и применять технологии, оперативно реагировать на всё 
происходящее. Чтобы быть более сильными, нужно усиливать наши ряды». 

 
Из выступления Губернатора Свердловской 

области Евгения Куйвашева на торжественном 
собрании, посвященном Дню образования 
профсоюзного движения в Свердловской области, 
1 февраля 2016 года. 

 
«Мы должны вместе оперативно реагировать на те 

вызовы, которые ставят перед нами новые 
экономические реалии, искать новые формы и методы 
работы. Органы государственной власти видят в лидерах профсоюзного 
движения надежных и ответственных партнеров, способных не просто 
возглавить рабочее движение, но и мобилизовать инициативу людей, направить 
их усилия на достижение тех важнейших целей, которые стоят сегодня перед 
страной и Свердловской областью». 

 
«У нас должна быть полная и оперативная информация о социальном 

положении трудящихся, об изменении условий труда, систем оплаты труда, 
ухудшающих социальное положение работников, о возможных точках 
социальной напряженности. Не секрет, что руководители предприятий и главы 
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муниципалитетов порой склонны замалчивать негативные факты, затягивать 
с решением острых вопросов. Именно поэтому мы рассматриваем профсоюзы 
как альтернативный источник информации, которому можно доверять». 

 
«На муниципальном уровне – усиливать роль координационных советов 

профсоюзов, активнее включаться в деятельность коллегиальных органов 
при органах местного самоуправления». 

 
Из выступления Губернатора Свердловской области Евгения 

Куйвашева на торжественном собрании, посвященном Дню образования 
профсоюзного движения в Свердловской области, 1 февраля 2017 года. 

 
«Профсоюзные организации региона надёжно защищают интересы 

трудящихся, способствуют повышению престижа рабочих профессий, вносят 
весомый вклад в повышение качества жизни уральцев. Профсоюзы ведут 
активную работу по охране труда, обеспечению безопасных условий 
на производстве, развитию спорта, идейно-нравственному воспитанию 
трудящейся молодёжи, оздоровлению детей, поддержке ветеранов». 
 

Из выступления Губернатора Свердловской области Евгения 
Куйвашева на встрече с профактивом области, 31 августа 2017 года. 

 
«Встреча с профсоюзными лидерами, с активом профсоюзных 

организаций – объективный и эффективный канал прямой связи власти 
и общества. 

Этот диалог помогает нам решать важнейшие вопросы, связанные 
с развитием рынка труда, обеспечением занятости, контролем за своевременной 
и полной выплатой заработной платы, социальной защитой работников, 
повышением качества жизни людей…  

Для прорыва в экономике важно социальное здоровье трудовых 
коллективов, и главным доктором здесь, конечно, является профсоюз. 

Я с уважением отношусь к вашей работе, и для меня мнение профсоюзов 
– некий индикатор, лакмусовая бумажка того, правильно ли мы делаем или нет.  

Я всегда в вашей аудитории нахожу отклик – и положительный, и когда-то 
отрицательный. Главное, что этот отклик есть, есть желание конструктивного 
диалога. Значит, будем работать и дальше». 

 
Из выступления Губернатора Свердловской области Евгения 

Куйвашева на рабочей встрече с председателем Федерации Независимых 
Профсоюзов России Михаилом Шмаковым, 1 февраля 2018 года. 

 
«Для нас крайне важно профсоюзное движение. Оно охватывает почти 

700 тыс. жителей нашего индустриального региона. И сегодня мы понимаем, 
что без конструктивного диалога между правительством, предпринимателями 
и рабочими нет развития нашей промышленности, нет развития всей 
Свердловской области». 
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Из поздравления Губернатора Свердловской 
области Евгения Куйвашева с Праздником Весны 
и Труда жителей Свердловской области. 
1 мая 2018 года. 

 
«Для всех нас Первомай – это праздник мира, 

добра, созидания. В этот день мы чествуем всех, кто 
своим трудом, талантом и волей способствует развитию 
нашей великой страны, повышению качества жизни 
людей. В Свердловской области человек труда всегда 
был на первом месте. Уральцы умеют и любят работать. Мы гордимся тем, что 
наш регион по праву является опорным краем державы. Спасибо вам, дорогие 
земляки!». 

 
Из выступления Губернатора Свердловской области 

Евгения Куйвашева на торжественном собрании, посвященном 
Дню образования профсоюзного движения в Свердловской области, 
1 февраля 2020 года. 

 
«Профсоюзные организации Свердловской области всегда были мощной 

общественно-политической силой, надёжно защищающей интересы трудящихся 
уральцев, отстаивающей принципы социальной справедливости, оказывающей 
серьёзное влияние на развитие экономики региона…  

В Свердловской области активно развивается социальное партнерство, 
действует трёхстороннее соглашение между профсоюзами, работодателями 
и региональным правительством, заключаются коллективные трудовые 
договоры на предприятиях и организациях. Профсоюзы региона ведут 
целенаправленную и системную работу по обеспечению достойных условий 
и безопасности труда, повышению уровня заработной платы трудящихся. 

…По предложению Президента готовятся поправки в Конституцию 
Российской Федерации, связанные, в том числе, с таким положением, 
что минимальный размер оплаты труда в стране не может быть ниже 
прожиточного минимума трудоспособного населения. Профсоюзы много 
и упорно работали над этим, и мы видим, что результат этой работы становится 
конституционной нормой». 

 
Из выступления Губернатора Свердловской области 

Евгения Куйвашева на областном собрании председателей первичных 
организаций во Всемирный день действий «За достойный труд!», 
7 октября 2021 года. 

 
«Рассчитываю, что мы и впредь будем видеть в профсоюзных 

организациях надёжных партнеров. Сейчас нам важен ваш потенциал 
и созидательный настрой в условиях работы по достижению национальных 
целей развития, поставленных Президентом России. Убежден, динамичное 
восстановление экономики напрямую связано с состоянием здоровья 
трудящихся. Здоровье людей – это стабильная работа предприятий 
и организаций, своевременный и качественный выпуск востребованной 
продукции. И самое главное, я бы сказал, первоочередное направление, – 
вакцинация трудящихся. И от коронавирусной инфекции, и от сезонного гриппа». 
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Из выступления Губернатора Свердловской области Евгения 
Куйвашева на встрече с руководством отраслевых и первичных 
профсоюзных организаций региона, 31 августа 2022 года. 

 
«Федерация профсоюзов Свердловской области – одна из крупнейших 

в России – объединяет 32 областные организации профсоюзов и свыше 
3 700 первичных организаций, в которых состоит более полумиллиона человек.  

Во многом благодаря эффективной работе профсоюзов в регионе 
сохраняется социальная стабильность, что позволяет обеспечивать рост 
экономики, добиваться укрепления рынка труда, достойно противостоять 
санкционным угрозам». 

 
Из выступления Губернатора Свердловской области Евгения 

Куйвашева ко Дню образования профсоюзного движения в Свердловской 
области, 30 января 2023 года. 

  
«Сегодня в центре внимания профсоюзов – сохранение социальной 

стабильности, обеспечение достойной заработной платы и безопасных условий 
труда, забота о здоровье работников, поддержка ветеранов и трудовой 
молодежи. Социальное партнёрство, опора на крепкие профессиональные 
союзы помогают Свердловской области развивать экономику и социальную 
сферу, укреплять рынок труда, добиваться роста благосостояния людей. 

 
Из выступления Губернатора Свердловской области Евгения 

Куйвашева на торжественном собрании, посвященном Дню Весны и Труда, 
1 мая 2023 года. 

 
«В основе всех достижений и успехов Свердловской области и всей 

России – труд миллионов людей. Сегодня наша общая задача – сберечь 
богатейшее наследие и приумножить его. обеспечить нашей стране бесспорное 
лидерство во всех стратегически значимых отраслях и сферах. сделать жизнь 
людей лучше, безопаснее, благополучней. Сегодня в этом зале – представители 
промышленных предприятий и сельского хозяйства, педагоги, врачи, деятели 
культуры, работники торговли и сферы облуживания, актив профсоюзного 
движения и общественных объединений. и в вашем лице я хочу поблагодарить 
всех уральцев, которые обеспечивают процветание области, рост качества 
жизни в наших городах и селах».  

 
Из выступления Губернатора Свердловской области Евгения 

Куйвашева на рабочей встрече с председателем Федерации Независимых 
Профсоюзов России Михаилом Шмаковым, 1 мая 2024 года. 

 
«У нас регион индустриальный, есть особая культура работы 

профсоюзных организаций на промышленных предприятиях. В коллективных 
договорах одно из обязательных условий – ежегодное повышение заработной 
платы. Мы действительно всегда ставили задачу, чтобы наша средняя 
заработная плата не отставала от среднероссийских показателей, и в последние 
годы сделано очень много. Важно сохранить трудовые коллективы 
и стабильность в регионе». 
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Из интервью Председателя Федерации 
профсоюзов Свердловской области 
Андрея Ветлужских информационному агентству 
ЕАН, 20 декабря 2010 года. 

 
«Профсоюзы используют в своей работе 

все законные методы. Забастовка была и остается 
одним из действенных инструментов давления 
на работодателей. И мы его продолжаем использовать 
в тех случаях, когда конструктивный диалог исчерпал свои возможности. Наши 
профсоюзные организации наращивают забастовочные фонды, чтобы повысить 
свою независимость. Когда это необходимо, мы выводим на акции протеста 
тысячи членов профсоюзов с требованиями ликвидации задолженности 
по зарплате, повышения зарплаты бюджетникам, пенсий, стипендий и т.д. 

Но в то же время мы являемся сторонниками развития системы 
социального партнерства, когда равноправные партнеры – профсоюзы 
как представители интересов трудящихся, власть и бизнес – решают проблемы 
за столом переговоров. И, кстати, Свердловская область стала одним из первых 
регионов России, где соцпартнерство как метод работы получило действенное 
и эффективное выражение. Мы подписали свое первое соглашение в 1991 году 
и до сих пор являемся одними из лидеров в этом направлении». 

 
«Профсоюзные лидеры Свердловской области стали постоянными 

участниками встреч профактива России с премьером Владимиром Путиным, 
в ходе которых обсуждались наиболее острые социально-трудовые проблемы, 
сложная экономическая ситуация на конкретных предприятиях. Активная 
позиция наших профсоюзов способствовала включению целого ряда 
предприятий области в список градообразующих предприятий, которым 
оказывается поддержка из бюджета». 

 
«…Самым главным богатством России является Человек труда. 

А профсоюзы всегда стояли и будут стоять на защите его прав». 
 
Из выступления Председателя Федерации профсоюзов 

Свердловской области Андрея Ветлужских на областном совещании 
председателей первичных профсоюзных организаций в рамках 
Всемирного дня действий профсоюзов «За достойный труд!», 
7 октября 2014 года. 

 
«В течение целого ряда лет профсоюзы требуют повышения МРОТ – 

до уровня прожиточного минимума трудоспособного населения. Теперь ФНПР 
уже поднимает планку выше – до двух прожиточных минимумов. Согласно 
прогнозам правительства, МРОТ сравняется с прожиточным минимумом 
к 2017 году. Но профсоюзы делают акцент на том, что при этом МРОТ не должен 
включать компенсации, стимулирующие выплаты, в том числе наш уральский 
коэффициент». 

 
  



20 
 

Из интервью Председателя Федерации профсоюзов Свердловской 
области Андрея Ветлужских информационному агентству ЕАН, 
15 января 2018 года. 

 
«Нередко мы слышим: «Вот профсоюзы не добились, не сделали 

то, другое, третье. Ну хорошо. Но кто, кроме нас, занимается этим? Мы, кстати, 
и не говорим, что мы всего уже добились. Но при этом других эффективных 
организаций на поляне трудовых отношений вообще нет. 

Когда нас критикуют люди, которые не состоят в профсоюзах или состоят, 
но пассивны, – мы отвечаем: «Приходите в наши ряды, давайте вместе 
бороться». Потому что сам по себе профсоюз – это лишь машина, инструмент, 
без людей он пуст. Вот поэтому мы к столетию как раз и подходим с лозунгом: 
нам есть чем гордится, но многого еще нужно добиваться». 

 
Из отчетного доклада о деятельности Федерации профсоюзов 

Свердловской области за 2015-2020 годы. 
 
«Мы переживали экономические спады и кризисы как в целых отраслях, 

так и на отдельных предприятиях; противостояли там массовым сокращениям 
и задержкам зарплаты, добивались дополнительных льгот. Боролись против 
нарушений прав работников и давления на первичные профсоюзные 
организации. Когда стабилизировалась ситуация в промышленном секторе – 
обнажались проблемы в бюджетных отраслях; когда решались проблемы 
бюджетников – возникали злободневные вопросы на производстве.  

Не было за эти 5 лет ни одного года, чтобы профсоюзы посидели спокойно, 
занимаясь просто «текучкой». Везде профсоюзы открыто заявляли о проблемах 
в социально-трудовой сфере, везде прилагали максимум сил, чтобы их решить. 
В первую очередь, в рамках социального партнерства. Можно твердо 
констатировать, что профсоюзная система Свердловской области в прошедшую 
пятилетку делала все возможное для защиты жизни и здоровья, сохранения 
и увеличения благосостояния членов профсоюзов». 

 
Из интервью Председателя Федерации профсоюзов Свердловской 

области Андрея Ветлужских газете «Московский комсомолец-Урал», 
16 марта 2020 года. 

 
«Поправку об индексации социальных пособий и пенсий 

мы рассматриваем как базу для продолжения борьбы за индексацию пенсий 
работающим пенсионерам, за повышение пособия по безработице 
до прожиточного минимума. Уважение к Человеку Труда – это вопрос, который 
постоянно поднимают профсоюзы». 
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Цитаты и высказывания о профсоюзах 
 

« – На днях у нас на пленуме в Наробразе выступил 
представитель совета профсоюзов. Вот была речь! 
Как будто свежим ветром пахнуло в накуренную 
комнату». 

Вересаев В. В., В тупике, 1923 

У профсоюзов нет секретов от трудящихся!  

Художественный фильм «Зигзаг удачи» 

 

«ПИВО ОТПУСКАЕТСЯ ТОЛЬКО ЧЛЕНАМ ПРОФСОЮЗА!» 

Эта цитата из романа Ильи Ильфа и Евгения Петрова «Золотой телёнок» давно 
стала мемом. Она отражала реалии конца 20-х: членам профсоюзов полагались 
не только пиво, но и другие блага. Распределение благ вообще было вотчиной 
профсоюзов все долгие десятилетия существования СССР. Поскольку 
в профсоюзе тогда состоял каждый труженик страны, начиная со студента, 
то и на блага мог рассчитывать каждый. В книге Ильфа и Петрова братьям 
пришлось удовлетвориться квасом, в фильме же (экранизации романа 
1968 года) в ответ на вопрос отпускающего пиво: "Член?" – Остап столь 
убедительно ответствовал: "Член!", что у него (а заодно и у Шуры) не были 
потребованы профсоюзные билеты (коих, естественно, у героев и не было), 
и оба были удостоены «полукварты». 

 

– Поздновато возвращаетесь, всё профсоюзные 
дела, что ли? Я тут два часа торчу…  
– Зачем? 
– Повидать захотелось. 
– Зачем? 
– Тянет. 
– А! Уважительная причина. 

Художественный фильм «Москва слезам не верит» 
 

  

https://kartaslov.ru/%D1%80%D1%83%D1%81%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F-%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%81%D0%B8%D0%BA%D0%B0/%D0%92%D0%B5%D1%80%D0%B5%D1%81%D0%B0%D0%B5%D0%B2_%D0%92_%D0%92/%D0%92_%D1%82%D1%83%D0%BF%D0%B8%D0%BA%D0%B5/2#p1835
https://citaty.info/topic/dela
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В большинстве бедных стран члены профсоюза обычно являются элитой 
рабочей силы, имеющей высокооплачиваемую работу на государственном 
предприятии или в государственном учреждении. 

Роберт Андерсон, «Просто не стой на пути. Как государство                                    
может помочь бизнесу в бедных странах», 2004 

Советские профсоюзы действовали в условиях государства трудящихся, 
главной целью которого являлось систематическое повышение 
материального и культурного уровня жизни трудящихся. 

Иван Никитчук, «К 100-летию образования СССР. СССР – первое в мире 
пролетарское государство. Каким оно было и что мы потеряли?», 2022 

« – Худо, если у них там сильный профсоюз, – продолжал шофёр. – 
Один бросил работу – и все следом!» 

Майкл Бонд, «Медвежонок Паддингтон находит выход», 1970 

При работе на конвейере нам нельзя вступать в разговоры с коллегами. 
Это лишь замедляет работу и может быть воспринято 
как организация профсоюза. 

Билл Бишоп, «Танцы с роботами.                                                                              
Стратегии успеха в эпоху искусственного интеллекта и автоматизации» 

В сущности, те же самые мотивы, которые побуждают предпринимателей 
создавать картели, заставляют их работников организовывать 
профсоюзы. 

Джон Р. Хикс, британский экономист 

Менеджмент и профсоюз – это сказочный змей о двух головах, которые 
своими ядовитыми укусами убивают друг дружку. 

Питер Дракер, американский специалист по менеджменту 

Если капитализм играет по правилам, профсоюзы должны существовать. 
Если можно использовать в качестве капитала свои идеи и ресурсы своей 
страны, значит, можно использовать в качестве капитала свой труд. 

Фрэнк Ллойд Райт, американский архитектор 

Профсоюзы должны вести себя как умные бактерии. Им нельзя разрушать 
организм, на котором они паразитируют. 

Лех Валенса, лидер движения «Солидарность», президент Польши 
 

Есть три организации, которым не станет бросать вызов ни один разумный 
человек. Это римско-католическая церковь, Королевская гвардия 
и Национальный профсоюз шахтеров. 

Гарольд Макмиллан, британский премьер-министр 

Худшее преступление против трудящихся – когда компания перестает 
получать прибыль. 

Сэмюэл Гомперс, американский профсоюзный лидер, председатель 
Американской федерации труда 

 

https://kartaslov.ru/%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%B3%D0%B8/%D0%98%D0%B2%D0%B0%D0%BD_%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%B8%D1%82%D1%87%D1%83%D0%BA_%D0%9A_100-%D0%BB%D0%B5%D1%82%D0%B8%D1%8E_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%A1%D0%A1%D0%A1%D0%A0_%D0%A1%D0%A1%D0%A1%D0%A0_%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BE%D0%B5_%D0%B2_%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5/3#p117
https://kartaslov.ru/%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%B3%D0%B8/%D0%98%D0%B2%D0%B0%D0%BD_%D0%9D%D0%B8%D0%BA%D0%B8%D1%82%D1%87%D1%83%D0%BA_%D0%9A_100-%D0%BB%D0%B5%D1%82%D0%B8%D1%8E_%D0%BE%D0%B1%D1%80%D0%B0%D0%B7%D0%BE%D0%B2%D0%B0%D0%BD%D0%B8%D1%8F_%D0%A1%D0%A1%D0%A1%D0%A0_%D0%A1%D0%A1%D0%A1%D0%A0_%D0%BF%D0%B5%D1%80%D0%B2%D0%BE%D0%B5_%D0%B2_%D0%BC%D0%B8%D1%80%D0%B5_%D0%BF%D1%80%D0%BE%D0%BB%D0%B5%D1%82%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B5/3#p117
https://kartaslov.ru/%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%B3%D0%B8/%D0%9C%D0%B0%D0%B9%D0%BA%D0%BB_%D0%91%D0%BE%D0%BD%D0%B4_%D0%9C%D0%B5%D0%B4%D0%B2%D0%B5%D0%B6%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BA_%D0%9F%D0%B0%D0%B4%D0%B4%D0%B8%D0%BD%D0%B3%D1%82%D0%BE%D0%BD_%D0%BD%D0%B0%D1%85%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D1%82_%D0%B2%D1%8B%D1%85%D0%BE%D0%B4/1#p46
https://kartaslov.ru/%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%B3%D0%B8/%D0%91%D0%B8%D0%BB%D0%BB_%D0%91%D0%B8%D1%88%D0%BE%D0%BF_%D0%A2%D0%B0%D0%BD%D1%86%D1%8B_%D1%81_%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8_%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D0%B8_%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%85%D0%B0_%D0%B2_%D1%8D%D0%BF%D0%BE%D1%85%D1%83_%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%83%D1%81%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE/4#p129
https://kartaslov.ru/%D0%BA%D0%BD%D0%B8%D0%B3%D0%B8/%D0%91%D0%B8%D0%BB%D0%BB_%D0%91%D0%B8%D1%88%D0%BE%D0%BF_%D0%A2%D0%B0%D0%BD%D1%86%D1%8B_%D1%81_%D1%80%D0%BE%D0%B1%D0%BE%D1%82%D0%B0%D0%BC%D0%B8_%D0%A1%D1%82%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%B5%D0%B3%D0%B8%D0%B8_%D1%83%D1%81%D0%BF%D0%B5%D1%85%D0%B0_%D0%B2_%D1%8D%D0%BF%D0%BE%D1%85%D1%83_%D0%B8%D1%81%D0%BA%D1%83%D1%81%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B5%D0%BD%D0%BD%D0%BE%D0%B3%D0%BE/4#p129
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Отношения между предпринимателем и профсоюзом 
похожи на сексуальные: лучше всего, когда 
удовлетворены обе стороны. 

 

Лорд Федер, британский профсоюзный деятель 

 

Тред юнионизм – это не социализм, это капитализм 
пролетариата. 

Джордж Бернард Шоу, британский (ирландский и английский) писатель, 
романист, драматург, лауреат Нобелевской премии по литературе 

 
Ни одна забастовка не была напрасной. 

Джордж Бернард Шоу, британский (ирландский и английский) писатель, 
романист, драматург, лауреат Нобелевской премии по литературе 

 
Новые рабочие места не создаются на баррикадах. 

Норберт Блюм, немецкий политик, министр труда ФРГ 
 
Если капитализм играет по правилам, профсоюзы должны существовать. 
Если можно использовать в качестве капитала свои идеи и ресурсы своей 
страны, значит, можно использовать в качестве капитала свой труд. 

Ф. Райт, американский архитектор 
 
Если иностранцам кажется, будто Италия постоянно охвачена 
забастовками, то лишь потому, что так оно и есть. 

Тина Ансельми, министр здравоохранения Италии 

 
Учитывая тот факт, что многие тысячи работающих женщин принимают 
активное участие в истории, чрезвычайно важно, чтобы профсоюзы 
включили их в движение. 

Клара Цеткин, немецкий политик, активистка борьбы за права женщин 
 
Профсоюзы были важнейшей силой социальных изменений, без которых 

при капитализме невозможно подобие достойного и гуманного общества. 

Папа Римский Франциск 

При всех своих недостатках профсоюзы сделали для человечества 

больше, чем любая другая когда-либо существовавшая организация 

людей. 

Кларенс Сьюард Дарроу, американский юрист 

Мы считаем, что профсоюзы всегда занимались чем-то большим, 

чем просто отраслями, в которых они работают. Борьба никогда 

не ведется из-за винограда или салата... Она всегда идет из-за людей. 

Сезар Чавес, американский правозащитник,                                                                     

борец за социальные права трудящихся и мигрантов 

https://www.aphorism.ru/author/klara-zetkin/
https://www.aphorism.ru/author/pope-francis/
https://www.aphorism.ru/author/clarence-darrow/
https://www.aphorism.ru/author/cesar-chavez/
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Мы знаем, что профсоюзы сделали для других людей. Мы видели это, 

мы изучали и лелеяли идею профсоюзного движения. Мы видели историю 

и развитие профсоюзов, и мы говорим производителям, что мы не хотим 

ничего больше, но что мы хотим свой собственный профсоюз, и мы будем 

бороться за него столько, сколько потребуется. 

Сезар Чавес, американский правозащитник,                                                                     

борец за социальные права трудящихся и мигрантов 

Профсоюзы являются давно установленной и существенной частью нашей 

национальной жизни. Мы придерживаемся этих столпов нашего 

британского общества по мере его постепенного развития и развития права 

отдельных рабочих регулировать свою заработную плату и условия путем 

коллективных переговоров, включая право на забастовку. 

Уинстон Черчилль, британский премьер-министр 

Профсоюзы действительно создали средний класс. И вот что получилось. 

Это построило Соединенные Штаты Америки, какими мы их знаем. 

Джо Байден, американский президент 

Коллективные переговоры – это сила, которую рабочий имеет против 
корпорации. 

Джанин Гарофало, американская актриса, теле- и радиоведущая 
 

 

А вот пример современного творчества из социальных сетей: "Цитаты 

великих" - интеллектуально-развлекательный проект первичной профсоюзной 

организации «Оскольский электрометаллургический комбинат» Горно-

металлургического профсоюза России: 

 

Вы можете найти их в «ВК» по хештегу #оПрофсоюзеСюмором 

  

https://www.aphorism.ru/author/cesar-chavez/
https://www.aphorism.ru/author/winston-churchill/
https://www.aphorism.ru/author/joe-biden/
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Тема труда была, есть и будет актуальной на все 
времена, пронизывая каждую сферу нашего 
существования. От выполнения конкретных задач 
до заботы о родных и воспитания подрастающего 
поколения – труд обнимает нас в каждом мгновении.  

Труд обладает удивительной силой. 
Когда неурядицы и тревоги накрывают нас, именно 
работа помогает обрести внутренний покой 
и уверенность. 

Мы собрали для вас яркие и вдохновляющие высказывания, цитаты 
и афоризмы известных людей со всего мира, которые подчеркивают 
значимость труда в нашей жизни. Эти слова напоминают нам о том, что 
каждый из нас, благодаря своему труду, вносит уникальный вклад в общее 
дело, обогащая мир вокруг себя. Пусть эти мысли вдохновят вас на новые 
свершения и укрепят веру в силу труда! 

 
Высказывания из Библии о труде: 
 

• Согласно Библии, Иисус Христос сказал, что «трудящийся достоин 
пропитания» (Матф.10:10). 

 

• Также Спаситель мира сказал: «Ибо трудящийся достоин награды за труды 
свои» (Лук.10:7). 

 

• «Если кто не хочет трудиться, тот и не ешь» (2Фес. 3:10).   
 

• «Выходит человек на дело своё и на работу свою до вечера» (Пс. 103:23).   
 

• «Трудящемуся земледельцу первому должно вкусить от плодов» (2Тим. 2:6).   
 

• «Все труды человека – для рта его, а душа его не насыщается» – 
Ветхий Завет. 

 

• «Кто возделывает землю свою, тот будет насыщаться хлебом; а кто идет 
по следам празднолюбцев, тот скудоумен» – Ветхий Завет. 

 

• «От всякого труда есть прибыль, а от пустословия только ущерб» – 
Ветхий Завет. 

 

Особенно дороги и полезны для нас высказывания о труде русских 

писателей:  

• Только труд может сделать человека счастливым, приводя его душу 

в ясность, гармонию и довольство самим собою. 

В. Г. Белинский, русский литературный критик 

• Только труд дает душевное здоровье — упорный, бодрый труд. 

А. И. Герцен, русский публицист 

• Кто работает с любовью, тот вносит поэзию во всякую работу. 

Н.Г. Чернышевский, русский литературный критик 
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• Только труд дает право на наслаждение жизнью. 

Н. А. Добролюбов, русский литературный критик 

• Без знатных дел знатное состояние ничто.  

Д.И. Фонвизин, русский писатель 

• Труд есть единственный источник богатства: богатство, добываемое трудом, 

есть единственное лекарство против страданий, бедности и против пороков 

праздности. 

Д.И. Писарев, русский литературный критик 

• Лишь трудом и борьбой достигается самобытность и чувство собственного 

достоинства. 

Ф.М. Достоевский 

• Труд ценится дорого, когда дешевеет капитал. Ум ценится дорого, когда 

дешевеет сила.  

В.О. Ключевский, русский историк и писатель 

• Воля и труд человека дивные дивы творят.  

Н.А. Некрасов, русский писатель и поэт 

• Труд не есть добродетель, но неизбежное условие добродетельной жизни. 

• Ничто так, как труд, не облагораживает человека 

• Без труда не может человек соблюсти свое человеческое достоинство. 

Л.Н. Толстой, русский писатель 

• Труд будит в человеке творческие силы.  
А.Н. Толстой, русский и советский писатель 

• Человек рожден для труда; труд составляет его земное счастье, труд – 

лучший хранитель человеческой нравственности, и труд же должен быть 

воспитателем человека. 

К.Д. Ушинский, русский педагог и писатель 

• Человека делают счастливым три вещи: любовь, интересная работа 

и возможность путешествовать. 

И.А. Бунин, русский писатель 

• Надо поставить свою жизнь в такие условия, чтобы труд был необходим. 

Без труда не может быть чистой и радостной жизни. 

• Нет слаще покоя, покупаемого трудом. 

А. П. Чехов, русский писатель 

• Труд – это источник радостей, всего лучшего в мире. 

М.А. Горький, русский писатель 

• Труд – священный труд, дающий людям жить, воспитывающий ум, и волю, 

и сердце. 

А.А. Блок, русский поэт 

• Труд – это благороднейший исцелитель от всех недугов. Нет ничего 

радостнее труда.  

Н.А. Островский, советский писатель 

• Все, что дается легко, без труда, представляет собой весьма сомнительные 

ценности.  

Л.М. Леонов, русский советский писатель 

• Труд был всегда основанием человеческой жизни и культуры. 

А.С. Макаренко, советский педагог и писатель 
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• Сущность человека лучше всего, благороднее 

и совершеннее всего выражается через его деяния, 

через его труд и творчество. 

А.А. Фадеев, русский советский писатель 

 

• Труд лечит и выпрямляет души людей. 

М.С. Шагинян, русская советская писательница 

 

• В любой работе есть место творчеству. 

С.Д. Довлатов, русский писатель 

 

• Умение отдыхать для некоторых искусство потруднее, чем умение работать.  

И.Л. Шевелев, советский писатель 

 

• Лучший отдых – активный, лучший активный отдых – работа. 

Е.А. Кащеев, российский писатель 

 

• Чем тяжелее работа, тем легче на неё устроиться.  

К.С. Мелихан, российский писатель 

 

• Где нет любви к труду, там мир – пустыня.  

С.Н. Сергеев-Ценский, советский писатель 

 

Народные пословицы о труде просты, понятны и абсолютно лишены 

пафоса: 

• «Источники благополучия – трудолюбие и спокойствие» – индийская 

пословица. 

• «Ни одной овцы волк лёжа не поймал» – немецкая пословица. 

• «Много работающий – долго живет» – осетинская пословица. 

• «Надо наклониться, чтобы из ручья напиться» – русская пословица. 

• «Умный уповает на свой труд, глупец – на свои надежды» – арабская 

пословица. 

• «Без труда не вытащишь и рыбку из пруда» – русская пословица.  

• «Металл в огне, а человек в труде познается» – таджикская пословица.  

• «У работы горькие корни, но сладкие плоды» – латышская пословица. 
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Афоризмы про труд: китайские философы 
 
«Человек должен делать те дела, которые хотя и требуют тяжелого физического 
труда, но успокаивают его разум» – Сюнь-цзы. 
 
«Счастья нельзя просить, несчастья нельзя избежать, если сам поступал плохо, 
трудился неусердно» – Мо-цзы. 
 
«Физический труд – это то, что служит добродетели» – Сюнь-цзы. 
 
«Благосостояние приносят труд и бережливость» – Хань Фэй-цзы. 
 
 
Короткие цитаты о труде 
 
«Счастье достается тому, кто много трудится» – Леонардо да Винчи. 
 
«Труд – отрада, лень – жестокий бич» – Абай. 
 
«Труд побеждает все» – Гомер. 
 
«Труд облагораживает человека» – В. Г. Белинский. 
 
«Труд подливает масла в лампу жизни» – Д. Беллерс. 
 
«Трудитесь! Мир не будет раем  
Для тех, кто хочет жить лентяем» – Ганс Сакс. 
 
«Лучшее лекарство от безделья – постоянный и честный труд» – Мигель де 
Сервантес Сааведра. 
 
«Труд, который нам приятен, излечивает горе» – Уильям Шекспир. 
 
«Нет ничего, что не преодолевалось бы трудом» – Джордано Бруно. 
 
«Нет такого тяжелого труда, который любовь не делала бы не только легким, но 
даже приятным» – Джордано Бруно. 
 
«Физический труд помогает забывать о нравственных страданиях» – Франсуа де 
Ларошфуко. 
 
«Тот, кто любит труд, не нуждается в развлечениях» – Жан де Лабрюйер. 
 
«Жить – значит работать. Труд есть жизнь человека» – Вольтер. 
 
«Труд – отец счастья» – Бенджамин Франклин. 
 
«Трудись для того, чтоб наслаждаться» – Жан Жак Руссо. 
 
«Час работы научит большему, чем день объяснений» – Жан Жак Руссо. 
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Высказывания известных философов наводят 

на глубокие размышления, заставляют задуматься над 

происходящим: 

 

Лучше работать без определенной цели, чем ничего 

не делать.  

Сократ, греческий философ 

Начало – самая сложная часть любой работы.  

Платон, греческий философ 

Выбери профессию, которую ты любишь, – и тебе не придется работать ни дня 

в твоей жизни. 

 Конфуций, древний мыслитель и философ Китая 

Всякий вид работы приятнее, чем покой. 

Демокрит, греческий философ 

Дела важнее слов.  

Саллюстий, древнеримский философ 

Ничто не истощает и не разрушает человека, как продолжительное физическое 

бездействие. 

Аристотель, греческий философ 

Великих людей питает труд.  

Сенека Луций Анней, древнеримский философ 

Мы на многое не отваживаемся не потому, что оно трудно; оно трудно именно 

потому, что мы на него не отваживаемся. 

Сенека Младший, римский философ 

Дело разумного человека в том, чтобы приложить свои мысли к делу сообразно 

с законами природы... держаться истины, отстранять заблуждение 

и не рассуждать о том, что неизвестно. 

Эпиктет, древнегреческий философ 

Удовольствиями пользоваться можно по праву только после трудов, 

а не прежде них.  

Антисфен, греческий философ 

А возлюбить жизнь через работу – значит приблизиться к глубочайшей тайне 

жизни.  

Халиль Джебран Ливанский философ 
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Я хочу, чтобы смерть застигла меня посреди трудов.  

Овидий, древнеримский поэт, философ 

Жить – значит работать. Труд есть жизнь человека.  

Работа избавляет нас от трех великих зол: скуки, порока и нужды. 

 Вольтер, французский философ 

Прекращение деятельности всегда приводит за собой вялость, а за вялостью 

идет дряхлость. 

 Апулей, древнеримский философ 

Трудись для того, чтоб наслаждаться 

Руссо Жан-Жак, швейцарский философ 

Одна из несомненных и чистых радостей есть отдых после труда. 

Иммануил Кант, немецкий философ 

Если труд интересен и духовен, то становится муками рождения. 

Пьер Тейяр де Шарден, французский философ 

Какое прекрасное занятие – труд на благо человечества! 

Анри Сен-Симон, французский философ 

Труд и наслаждение представляют собой два существенных условия 

человеческой жизни — личной и общественной. 

Вильгельм Вейтлинг, немецкий философ 

Сознание плодотворности труда есть одно из самых лучших удовольствий.  

Люк де Клапье, маркиз де Вовенарг, французский философ 

Каждый должен быть величествен в своем деле. 

Грасиан Бальтасар, испанский философ 

Труд – это усталость, тяжесть, трудность, а там, где эти свойства 

не обнаруживаются, мы не имеем дела с настоящим трудом. 

Георг Зиммель, немецкий философ 

В тяжёлые времена от деловых людей толку больше, чем от добродетельных.  

Фрэнсис Бэкон, английский философ 

Труд, подобно сну, есть средство наслаждения и сохранения здоровья. 

Иоганн Август фон Эйнзидель, немецкий философ 
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Человек бывает вполне человеком лишь в то время, когда 

он трудится.  

Жан Мари Гюйо, французский философ 

Трудное – это то, что может быть сделано немедленно; 

невозможное – то, что потребует немного больше времени. 

Джордж Сантаяна, американский философ 

Человек, усердный в труде, твердый в невзгодах и требовательный к себе, 

снисходителен к людям лишь потому, что к этому его принуждает разум.  

Жан де Лабрюйер, французский философ 

 

Писатели и поэты древнего мира много писали о труде, об умении 

трудиться. Утверждали, что дорога к славе лежит через труд и ничто 

в жизни не достается без большого труда: 

• Все побеждает упорный труд.  

Макробий Амвросий Феодосий, древнеримский писатель 

 

• Дорога к славе прокладывается трудом.  

Публилий Сир, сирийский поэт 

 

• Если труд, то труд такой уж, чтоб и польза была, и честь. 

Луцилий Гай, древнеримский поэт 

 

• Ничто в жизни не достается без большого труда. 

Гораций, древнеримский поэт 

 

• Приятны завершенные труды.  

Гомер, древнегреческий поэт-сказитель 

 

• О деле суди по исходу.  

Овидий, древнеримский поэт 

 

• Истинное сокровище для людей – умение трудиться.  

Эзоп, древнегреческий поэт-баснописец 

 

• Нам отказано в долгой жизни; оставим труды, которые докажут, что мы 

жили! 

Плиний Старший, древнеримский писатель 

 

• Труд укрепляет, а бездействие ослабляет организм.  

Авл Корнелий Цельс, древнеримский ученый-энциклопедист 

 

 

• Лежит дорога к счастью –через труд. Пути иные к счастью не ведут.  

Абу Шукур, персидский поэт  
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В наш следующий цитатник мы хотим включить и те слова о профсоюзах, 

труде и тружениках, которые вдохновляют вас и ваши коллективы, наши 

дорогие коллеги! Это могут быть цитаты известных личностей или ваши. 

Поэтому, пожалуйста, напишите ваш текст в обозначенном для цитаты 

поле, подпишите автора слов, сфотографируйте и пришлите в сообщения 

нашей группы в соцсети «ВКонтакте» по кюар-коду, расположенному ниже:   

 

 

 

Цитируйте, друзья! И будьте цитируемы! =) 

 

Составители сборника: 

Андрей Леонидович Ветлужских 

Виктор Алексеевич Вахрушев 

 

Федерация профсоюзов Свердловской области, 2025 год 


