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Недели профсоюзных проектов: «Молодежь выбирает профсоюз» (18-26 сентября 2017), 
                                                           «Охрана труда – забота профсоюза» (24-28 сентября 2018 года) 

 

    В Азнакаевском районе Республики Татарстан Неделя профсоюзных 

проектов становится значимым и масштабным событием. Инициатива 

Рескома Профсоюза затронула каждую образовательную организацию 

района и профсоюзные недели для более тысячи детей получились 

насыщенными и интересными.  

   На заседании Азнакаевского Совета профсоюзных организаций участники 

были обеспечены информационными материалами, бюллетенем для 

проведения Недели профсоюзных проектов, планом и презентацией к 

профсоюзному уроку.  

 

    Специалистом СПО показан мастер-класс по проведению профурока. В первичках прошли заседания профкомов, на которых обсудили и 

запланировали мероприятия, которые пройдут в рамках предстоящей профсоюзной недели. 

     Во всех 24 школах района провели  «Профсоюзные уроки» для 460 учащихся.   По мнению учащихся, на этих уроках они многое узнали о 

новой для них профсоюзной организации, ее роли в защите прав работающих.  Педагоги за основу вязли план урока и презентацию, 

разработанные на основе рекомендаций Рескома Профсоюза и Азнакаевского СПО.  Председатели профкомов, учителя истории, 

обществознания познакомили ребят с историей профсоюзного движения России и Татарстана, рассказали о социальных льготах и 

гарантиях  работников образования - членов Профсоюза. Уроки прошли в разной форме: лекции, беседы, деловые игры, викторины. Ребята 

делились тем, что они знают о профсоюзах, представляют свои рисунки и плакаты, рефераты и сообщения на тему: «История Профсоюзов», 

«Основные направления профсоюзной деятельности», «Права и работника», «Что такое охрана  труда?». Особенно ребят интересовали 

исторические аналогии, вопросы финансирования, то, какие проблемы работника может решить профсоюзная организация.  
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   21 сентября 2017 года один из таких уроков прошел в Азнакаевской школе № 5 города Азнакаево с участием ветерана профсоюзного движения 
Валентины Петряновой, специалистов Азнакаевского СПО. Урок для 11 «а» класса, который провела учитель истории Алсу Галеева, прошел на 
одном дыхании. Время за разговорами с учениками, обсуждением прошел незаметно и не хотелось уходить.  В будущем, став студентами, 
работниками, у каждого из сегодняшних учеников будет возможность стать членами Профсоюза своей отрасли, сделать правильный выбор.  
 
   Старшеклассники средней школы № 9 города Азнакаево сами рассказали, зачем нужен профсоюз.  25 сентября в средней школе № 9 города 

Азнакаево состоялась школьная конференция для  учеников 10-11 классов: «Роль профсоюзов в защите трудовых прав работников».    

  Предварительно ученики провели социологический опрос среди знакомых взрослых и подростков на темы: «Что вы знаете о профсоюзах?», 

«Для чего нужен Профсоюз?». Ответы опрашиваемых были разные и старшеклассники в своих выступлениях и видео-презентациях показали, 

какую важную роль играют Профсоюзы в современном обществе. «Сегодня, когда все хорошо, кому-то и не нужен профсоюз, но завтрашний 
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день может принести неприятные сюрпризы на работе и тогда помощь Профсоюзов окажется необходимой», - говорит ученик 11 класса 

Хамидуллин Региль. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ребята приняли активное участие в рассуждениях о необходимости легитимной защиты интересов трудящихся, узнали о принципах 
построения и функционировании профсоюзов. Участники познакомились с информационными материалами Рескома Профсоюза, Федерации 
Профсоюзов РТ.  На конференции дети решили издать брошюру с выступлениями и распространить среди учащихся и родителей. 

   Провели мероприятие  учитель истории Кашапова  Рузалия Рашидовна, председатель профкома Садыкова Халиса Халиковна – лауреат 
республиканского конкурса «Лучший коллективный договор – 2017».   Председатель Азнакаевского СПО Хасанова Рамзия Миргасимовна в 
доступной форме рассказала о той деятельности, которую ведут районная и республиканская профсоюзная организации работников 
образования, поздравила с Днем Профсоюзов РТ и выразила надежду, что эти дети обязательно станут активными членами Профсоюза в 
будущем.  

         В 2018 году уроки в средней школе № 7 города Азнакаево прошли в разной форме: беседы, деловые игры, викторины. Председатель 
профкома Кашапова Венера провела экскурсию в учительский кабинет. Ребята делились тем, что они знают о профсоюзах, представили свои 
рисунки и плакаты, рефераты и сообщения на тему: «История Профсоюзов», «Основные направления профсоюзной деятельности», «Права 
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работника», «Что такое охрана  труда?». В День самоуправления ученица 6 класса Хабибуллина Эльвина попробовала себя  в роли 
председателя профсоюзной организации школы. Она поняла как много полезного и нужного для учителей делается профсоюзом. 

   

     Лидеры детских общественных организаций Азнакаевского района организовали «круглый стол». Под руководством председателя профкома, 

руководителя отдела Центра детского творчества города Азнакаево Рузили Габдрахмановой, старшеклассники самостоятельно из разных 

источников узнавали о месте и роли профсоюзов в обществе, познакомились с историей профсоюза в мире и России. Итогом обсуждения стал 

общий творческий проект: «Профсоюз на защите достойного труда» и флешмоб: «Больше узнаем о Профсоюзе!». 
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         21 сентября 2017 года профактив Азнакаевской районной профсоюзной организации 

принял участие в международной масштабной акции «Единый час духовности «Голубь мира». 

На площади Татарстана вместе с учениками школ города Азнакаево они запустили в небо 

прикрепленные к воздушным шарам бумажных голубей, на которых написаны имена погибших 

участников Великой Отечественной войны или тружеников тыла – ветеранов образования.  

Председатели профкомов решили, что должны прийти и показать единство своих рядов в 

Неделю профсоюзных проектов. Забота о ветеранах, сохранение памяти об ушедших учителях – 

участниках Великой войны – является нашим святым делом, говорят председатели профкомов.  

 

   

 

  Педагоги и учащиеся приняли участие в озеленении поселка Актюбинский.      Коллектив Актюбинской школы №2 Азнакаевского района 
посадил саженцы рябины на улицах поселка  в рамках сразу двух акций: "Профсоюзная неделя" и "Зеленая Россия". Мероприятие 

организовано председателем 
профсоюзного комитета  Татьяной 
Салаватовой  и ее заместителем 
Еленой  Пузырёвой.   

 "Сажать деревья – благое дело. 
Ведь вместе с ними мы сажаем ещё 
и что–то другое, не менее важное, 
например, заботу о будущем 
родного  посёлка, желание видеть 
вокруг себя больше красоты. Мы 
только рады такой инициативе 
Профсоюза", - говорят педагоги и 
ученики школы.  
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   В 2017 году году дошкольные организации тоже решили присоединиться к Неделе профсоюзных проектов. Воспитатели через творческие 

занятия дали детворе первое представление о профсоюзе. С ними проводили экскурсии, ознакомили с профсоюзными стендами, с 

профсоюзным билетом члена профсоюза, «прочитали» газету «Мой профсоюз».  

   В детском саду № 19 «Тамчыкай» дети создавали своими руками блокнотики для записи добрых дел. Педагогами, родителями и детьми 

организован совместный флешмоб: «Профсоюз – это здорово!». В ДОУ № 8 с воспитанниками разыгрывали сценки, на которых дети примеряли 

роли председателей профкома, работников разных профессий. В детском саду № 18 «Улыбка» воспитателем Эльвирой Шайсултановой 

организовано увлекательное занятие в рамках Профсоюзной недели, где каждый ребенок сделал себе аппликацию эмблемы Общероссийского 

Профсоюза образования, членами которого являются все их любимые воспитатели и работники детского сада «Улыбка».  В детском саду 

присмотра и оздоровления №6 «Звездочка» был организован творческий конкурс детских поделок  под названием «Красивая эмблема 

профсоюза». В своих работах ребята использовали разные материалы: крупы, салфетки, нитки, пластилин. Активное участие в конкурсе 

приняли дети  группы «Особый ребенок». В ДОУ № 10 «Алтынчеч» города Азнакаево дети рисовали на тему: «Профессии разные нужны!», 

устроили выставку работ. 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



10 
 

   Азнакаевские  дошкольники в 2018 году рисовали символы Общероссийского профсоюза образования, совместно с родителями оформили 
выставку рисунков по пожарной безопасности, правилам дорожного движения. На примере профессий, таких как, строитель, плотник, швея, 
воспитатели в сюжетно-ролевых играх закрепили простые понятия  охраны труда. В детском саду № 5 «Солнышко» в игровой форме прошли 
занятия: «Огонь – друг, огонь – враг!», «Как вести себя безопасно на улице и дома». Сотрудники оформили фойе плакатами на тематику 
профсоюзной недели.   
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Отзывы о проведении Недели профсоюзных проектов 

-  «Достигнута главная цель акции, это формирование положительного имиджа Профсоюза через вовлечение работников, учащихся в активную 
общественную деятельность. В проекте задействованы Азнакаевский районный совет профсоюзных организаций,  ассоциация молодых 
педагогов «Энергия», Совет ветеранов учреждений образования, первичные профсоюзные организации,  члены Профсоюза, детские 
общественные организации района». Рахманов А.М., начальник управления образования исполкома Азнакаевского муниципального района.. 
 
 - «Проекты профсоюзной Недели, ставшей уже традиционной в районной организации, укрепляют авторитет Профсоюза, воспитывают 
активную гражданскую позицию у учащихся, формируют правовую культуру». Лобанова Г.Р., учитель обществознания СОШ № 6 г.Азнакаево.  

- «Что такое – профсоюз?» - дети спросили у нас! Вот задача … Как объяснить детям,  на этот, вроде бы и легкий и в то же время тяжелый 
вопрос! В первую очередь, составили план…  И закипела наша работа!!! С детьми провели и экскурсию, ознакомили с профсоюзным уголком, 
посмотрели интересные брошюры, газету «Мой профсоюз», ознакомили  с билетом члена профсоюза. А вопросов то, сколько было, успевай 
только дать ответ. Какие любознательные наши дети. Было очень интересно! И наши дети решили сделать своими руками блокнотики для 
записи добрых дел. Молодцы ребята! Неделя профсоюза - подарила всем детям хорошее настроение и заряд позитивных эмоций. Салихова Р.В., 
старший воспитатель детского сада № 19 города Азнакаево. 

Азнакаевская районная профсоюзная организация поблагодарила активных участников: 

1. коллектив Центра детского творчества города Азнакаево, председателя профкома Габдрахманову Рузилю Индусовну,  
2. ДОУ «Детский сад присмотра и оздоровления  № 8 «Гнездышко» г.Азнакаево, заведующий Мустакимову Фариду Назибовну, председателя 

профкома Мухаметшину Дильбар Габделбариевну, 
3. СОШ № 9 города Азнакаево, учителя истории Кашапову  Рузалию Рашидовну, председателя профкома Садыкову Халису Халиковну, 
4. ГБОУ  «Актюбинская школа-интернат для детей с ограниченными возможностями здоровья» председателя профкома Шайдуллину Альфию 

Николаевну, 
5. МБОУ «Детский сад комбинированного вида  № 1 «Колокольчик». 
6. МБДОУ «Детский сад комбинированного вида  № 18 «Улыбка» г.Азнакаево, председателя профкома Макарову Миляушу Рафкатовну, 
7. СОШ № 6 города Азнакаево, председателя профкома Идрисову Флеру Талгатовну, 
8. СОШ № 1 города Азнакаево, председателя профкома Рахманову Альфию Маннахметовну, 
9. ДОУ «Детский сад присмотра и оздоровления  № 6 «Звездочка» г.Азнакаево, председателя профкома Садриеву Элеонору Альбертовну, 
10. учителя истории и обществознания СОШ № 5 города Азнакаево Галееву Алсу Факилевну, председателя профкома Писареву Светлану 

Вячеславовну, 
11. МБОУСОШ № 2 пгт Актюбинский, председателя профкома Салаватову Татьяну Дмитриевну, 
12. председателя профкома МБОУСОШ № 3 города Азнакаево Азацкую Зарию Фримовну, 
13. председателя профкома МБОУСОШ № 8 города Азнакаево Хайртдинову Гульфию Азгаровну, 
14. председателя профкома МБОУСОШ села Тумутук Галиеву Гульнару Анасовну, учителя истории Вахитову Анфису Тахировну, 
15. председателя профкома МБОУСОШ № 7 города Азнакаево Кашапову Венеру Ханифовну, учителя татарского языка Шакирову Гульназ 

Маликовну, 
16. МБДОУ «Детский сад комбинированного вида  № 19 «Тамчыкай», председателя профкома Слихову Рамилю Вафовну, 
17. председателя профкома МБДОУ «Детский сад комбинированного вида  №3 «Айсылу» города Азнакаево  Галиеву Рузалию Мирхатимовну, 

 

https://edu.tatar.ru/aznakaevo/akt/sch-int
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Конспект профсоюзного урока для старшеклассников  

на тему: «Российские профсоюзы: история и современность» 

Цель урока: сформировать у старшеклассников представление о месте и роли профсоюзов в российской политической системе.  

Задачи урока:  

1. Определить, что такое профсоюз, его цели и задачи.  

2. Раскрыть функции профсоюзов в регулировании социально-трудовых отношений и их роль в формировании гражданского общества.  

3. Актуализировать знания по истории и личный опыт учащихся и их семей в отношении участия в профсоюзном движении. 

План урока: 

1. Что такое профсоюз. Цели деятельности профсоюзов.  

2. История развития профсоюзного движения в разные социально-экономические периоды.  

3. Общероссийский профсоюз образования, Федерация профсоюзов РТ, Татарстанская организация профсоюза работников народного 
образования и науки, их роль в формировании социально-трудовых отношений и формировании гражданского общества.  

4. Профсоюзная деятельность в школе. 

Ход урока  

Слайд 1.  
       В мировой практике профсоюзная организация -  является независимым добровольным объединением 

работников отрасли с целью представления и защиты их социальных, трудовых и иных прав и интересов во 
взаимоотношениях с работодателем. Любой работник, студент, пенсионер может стать членом профсоюза.  

        Право на объединения в профсоюзы — одно из важнейших демократических прав граждан Российской 
Федерации, закрепленное ее Конституцией (ст. 30) и Федеральным законом «О профессиональных союзах, их 
правах и гарантиях деятельности» (гл. I, ст. 2). Основная цель реализации права граждан на объединение в 
профсоюзы — представительство и защита своих интересов. Согласно российскому законодательству каждый, 
достигший возраста 14 лет и осуществляющий трудовую (профессиональную) деятельность, имеет право, без 
всякого предварительного разрешения, по своему выбору создавать профсоюзные организации для защиты 
своих интересов, вступать в них, заниматься профсоюзной деятельностью и выходить из профсоюза. Учащиеся 

учреждений профессионального образования (высшего и среднего) также могут вступать в профсоюзы. Школьники как не занимающиеся 
профессиональной деятельностью не могут быть членами профсоюза. Но скоро и вы вступите в трудовую жизнь и должны определиться: быть 
в Профсоюзе или нет? 
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Слайд 2.  
Первые профсоюзы стали  возникать  в XVIII веке в Англии, в годы «промышленной революции», что было весьма закономерно, так как 

Англия  была в тот момент наиболее развитой страной мира.  
Профсоюзы преследовались государством и предпринимателями,    деятельность  профсоюзов  была  строго запрещена, что вынуждало 

их проводить свою работу нелегально. Однако  все это уже не могло остановить многочисленные профсоюзные организации от борьбы за свои 
права, а наоборот, стимулировало на массовые демонстрации и забастовки. 

Слайд 3.  
В России профсоюзы появились значительно позже, чем в других странах. Это было связано с тем, что она долгое время оставалась 

аграрным государством, где  не была развита промышленность. Лишь с развитием крупного фабрично-заводского производства и 
формирование рабочего класса создались предпосылки к появлению организаций, отстаивающих интересы рабочих. Так же, как и в других 
странах,  первоначально создаются кассы взаимопомощи, товарищества по экономической поддержке друг друга. 

 Главный вывод, который   сделали  рабочие, отстаивая свои права, сохранил актуальность  до наших дней: «Добиться от работодателя 
выполнения выдвигаемых социально-экономических требований невозможно в одиночку - нужны единые требования, солидарность в 
действиях!» 

 24 сентября 1905 года в Москве проходила I Всероссийская конференция профессиональных союзов, образовавшая межсоюзную 
организацию профессиональных союзов - Московское центральное бюро профсоюзов. Эта дата считается официальной датой возникновения 
российских профсоюзов.  Начало октября 1905 года – дата рождения российских профсоюзов. Основные цели и задачи профессиональных 
союзов, создававшихся людьми с самого начала были определены весьма конкретно - защита их профессиональных интересов, а также 
утверждение и сохранение социального статуса работника. И сегодня, как и два столетия тому назад, главная цель профсоюзов в мире, в том 
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числе и в российском обществе - повысить социальное положение своих членов, трудящихся в разных сферах и отраслях хозяйства, на 
предприятиях и в организациях. 

К  середине 1917 года профсоюзы представляли работников около 110 профессий. В первые годы советской власти профсоюзы 
играли важную роль в ликвидации безработицы и неграмотности, в обеспечении продовольствием и топливом рабочих и их семей. 

Слайд 4.  
После 1920 года характеристики советских профсоюзов стали резко отличаться от аналогичного института за рубежом. Профсоюзы 

называли «школой коммунизма», то есть институт социализации общества. Профсоюзы   оказались в полной зависимости от коммунистической 
партии и государства. Но,   профсоюзы никогда не утрачивали характера самостоятельной общественной  организации. В самые тяжелые для 
страны  времена – профсоюзные организации оставались очагами производственной демократии, рабочей солидарности и взаимопомощи. 

Новой и важной функцией профсоюзов в годы Великой Отечественной войны 1941-45 гг. стала организация всенародной помощи 
фронту. Перед профсоюзными организациями выдвигалось требование - «Возглавить трудовой героизм рабочих и служащих, помочь им как 
можно лучше справиться состоящими перед ними задачами».  

В 50-70-х годах XX века окончательно сформировалась правовая система профсоюзов страны. В 1958 году утверждается Положение о 
правах местных профсоюзных комитетов. Закрепляются права и обязанности комиссий по трудовым спорам, товарищеских судов, 
расширяются полномочия в управлении социальным страхованием. Неоспорима заслуга профсоюзов в области  охраны труда и обеспечения 
жизнедеятельности на предприятиях, учреждениях и организациях.  

Несмотря на разный статус и противоположность интересов, советские профсоюзы объединили всех – как рядовых работников, так и 
руководителей предприятий. Профсоюзы называли «школой коммунизма», то есть институт социализации общества.  

 Слайд 5.  
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           Профсоюзы были неотъемлемой частью любого советского предприятия, им были переданы функции органов труда. Сложно 
перечислить все направления деятельности профсоюзов в советское время. Это - улучшение экологической обстановки, санитарного состояния 
трудовой деятельности; контроль за организацией общественного питания, торгового и коммунально-бытового обслуживания; решение 
жилищных проблем, развитие массовой физкультуры и  спорта, забота о ветеранах и детях; организация оздоровления и отдыха трудящихся и 
их семей; развитие сети загородных лагерей, лечебниц, профилакториев, туристических баз и экскурсионных маршрутов и многое другое. 

Профсоюзные организации обеспечивали массовость соцсоревнований, что явилось одним из важнейших условий подъема экономики 
страны. В рамках движения за коммунистическое отношение к труду на каждом предприятии советского периода установлен профсоюзный 
уголок, проводятся профсоюзные собрания работников, выпускаются стенгазеты. На профсоюзных собраниях на уровне первичных 
организаций, несмотря на их сценарную проработку, работники и профсоюзные лидеры излагали позицию, которая далеко не всегда совпадала 
с точкой зрения руководства предприятия. Это подтверждают многочисленные протоколы собраний. Примечательно, что на профсоюзных 
собраниях говорилось о том, о чем не принято было говорить на партийных. 

Слайд 6.  
В годы распада СССР профсоюзы остались единственными представителями прав и интересов работников на всех уровнях. 

Профсоюзы заявили о себе как самостоятельная общественная сила. 
Со временем в процессе развития профдвижения России создавалась сложная, многообразная структура профсоюзного движения, в 

которую сегодня входят профессиональные союзы и территориальные их организации, межотраслевые федерации, общенациональные и 
международные профцентры.  

 Слайд 7.  
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Важнейшей страницей в летописи профсоюзного движения России в в постсоветский период стало проведение Учредительного съезда 
профсоюзов РСФСР в 1990 году.  Съезд провозгласил создание Федерации Независимых Профсоюзов России. 

Слайд 8.  
 
И сегодня профсоюзы для защиты интересов трудящихся используют все законные формы: от переговоров до забастовок. Главный 

лозунг российских профсоюзов: «Зарплата! Занятость! Законность!» 
              Основными структурными единицами Федерации Независимых Профсоюзов России членские организации – общероссийские, 
межрегиональные профессиональные союзы  и территориальные объединения организаций профсоюзов. Председатель ФНПР - Шмаков 
Михаил Викторович. 

Слайд 9.  
В состав Федерации Профсоюзов Республики Татарстан входятпрофсоюзные организации всех отраслей республики: ОАО «Татнефть», 

автомобильного и селскохозяйственного машиностроения, водного транспорт, здравоохранения, образования и т.д. Председателем является 
Водопьянова Татьяна Павловна. 
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Слайд 10.   
           9 июня 1905 года считается днем создания Всероссийского Союза учителей и деятелей по народному образованию. Профсоюз 
работников народного образования и науки РФ является членской организацией с 1990 года Федерации Независимых Профсоюзов РФ.         
Сегодня Общероссийский Профсоюз образования - крупнейшая, независимая, профессиональная общественная организация страны, 
объединяющая свыше 4,5 миллионов человек. Работники дошкольных образовательных учреждений, учителя всех типов и видов 
общеобразовательных учреждений, работники начального, среднего и высшего профессионального образования, студенты, а также педагоги 
на пенсии, являются членами профсоюза. Председатель Профсоюза образования - Галина Ивановна Меркулова.  
         Татарская республиканская организация профсоюза работников народного образования и науки РФ входит в состав Общероссийского 
Профсоюза образования и Федерации Профсоюзов Республики Татарстан. Является самой крупной профсоюзной организацией Татарстана. В 
настоящее время объединяет 2926 первичных профсоюзных организаций – учреждений образования, около 200 тыс. членов. Основными 
направлениями деятельности республиканской организации профсоюза работников образования являются: отстаивание приоритетности 
образования и науки, обеспечение достойного уровня жизни, социально-трудовых гарантий работникам отрасли, создание условий для 
повышения профессиональной квалификации работающих, обучения студенческой молодежи, правовая защита членов профсоюза, развитие 
информационных технологий в профсоюзной деятельности, работа с молодежью. Возглавляет республиканскую профсоюзную организацию 
Прохоров Юрий Петрович. 
          Основной целью работы по защите экономических интересов трудящих республики Федерация профсоюзов считает повышение уровня 
оплаты труда и реальных доходов.         Федерация профсоюзов РТ, Татарстанская организация профсоюзов работников народного 
образования и науки РФ предоставляют бесплатную консультационную и правовую помощь профсоюзным организациям и их членам по 
вопросам занятости, охраны труда, трудового законодательства, а также представляют их интересы в судебных органах. 
         Одним из основных направлений деятельности профсоюзов республики является сохранение социальных гарантий членов профсоюза в 
сфере организованного детского отдыха, оздоровления и досуга, развития физической культуры и спорта, художественного самодеятельного 
творчества. Ежегодно открываются загородные детские оздоровительные лагеря предприятий и организаций, в которых отдыхают более 200 
тысяч детей и подростков. 
         В нашем районе действует Азнакаевская районная профсоюзная организация работников образования – член Татарской республиканской 
организации. Председатель - Хасанова Рамзия Миргасимовна.  
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Слайд 11.  
          В районный Профсоюз входят 76 первичные профсоюзные организации: детские сады, школы, учреждения дополнительного 
образования Азнакаевского района. Районной профсоюзной организацией заключается Соглашение с Исполнительным комитетом района и 
управлением образования по созданию необходимых трудовых и социально-экономических условий, для повышения социальной 
защищенности работников образования Азнакаевского района. 
           Я являюсь председателем профсоюзной организации работников образования средней школы № 5 г.Азнакаево, стараюсь проявить 
заботу о каждом работнике школы - все они являются членами Профсоюза. Я и профсоюзный комитет действуем в единстве с администрацией 
школы в рамках социального партнерства. У нас есть взаимопонимание по вопросам защиты социально-трудовых прав работников. 

         Слайд 12.        
         Основной документ, регулирующий социально-трудовые отношения в нашем учреждении - коллективный договор, который прошел 
регистрацию в Центре труда и занятости г.Азнакаево в этом году (показать колдоговор). Во время его обсуждения все разделы были 
скрупулезно  рассмотрены комиссией, после чего документ был принят на общем собрании трудового коллектива. 
           Согласно этому документу наши работники получают социальные льготы:  коммунальные льготы (на селе), надбавки молодым педагогам, 
за работу во вредных условиях труда. Свободные оплачиваемые дни получают женщины-работники с детьми, по случаю бракосочетания, 
смерти родителей, переезда, проводов детей в 1 класс 1 сентября, на последний звонок 11 класса, в армию, юбиляры в день рождения, для 
ухода за детьми-инвалидами и  
пожилыми родителями. Дополнительные дни к отпуску получают за работу без больничного в течение года,  за работу с ненормированным 
днем и т.д.     От профсоюзной организации работники получают материальную помощь в трудных жизненных ситуациях, поощрение в честь 
юбилейных дат. Работники и их дети  пользуются  путевками  в санатории. Экономическая выгода в год составляет более  250 тыс. руб. Наша 
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школа является победителем республиканского конкурса «Лучший коллективный договор» в 2013 году. За активную профсоюзную работу я 
награждена Почетной грамотой Татарской республиканской организацией профсоюза работников образования, получила поощрение – поездку 
на теплоходе.  

Слайд 13.  
         Профсоюз принимает активное участие в распределении учебной нагрузки, решаются вопросы предоставления отпусков, премирования и 
награждения педагогов.   Регулярно осуществляется контроль за выполнением условий коллективного договора, соблюдением Трудового 
кодекса, обеспечение охраны труда и создание здоровых и безопасных условий труда. Все вопросы обсуждаются на профсоюзных собраниях 
трудового коллектива. 

Слайд 14.  
Важным направлением является информационная работа Профсоюза. 2017 год – объявлен Годом профсоюзной информации и PR-движения. 
Мы сообщаем работникам об изменениях в законодательстве, о том, что сделано вышестоящими органами профсоюза по защите работников 
образования. На сайте  школы открыта профсоюзная страница, выписываем профсоюзные газеты «Мой Профсоюз» и «Новое слово». Новости, 
профсоюзная информация размещается на стенде «Наш профсоюз», он находится… 
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Слайд 15.  
Профсоюз оказывает помощь ветеранам – бывшим учителям и работникам школы. Систематически педагоги  с учащимися посещают 

ветеранов на дому, оказывают посильную помощь: покупка лекарств, продуктов питания. Из фонда профсоюза пожилые ветераны  получают 
продуктовые пакеты ко Дню пожилых людей, Дню Учителя. По возможности оказываем материальную помощь тяжелобольным ветеранам, 
работникам-инвалидам. Для ветеранов организуем праздничные встречи ко Дню пожилых и Дню Победы. После мероприятий от гостей слышим 
трогательные слова благодарности в адрес профсоюзного комитета и коллектива педагогов и учащихся школы. 

Слайд 16.  
Традиционными стали в  школе праздники День Учителя, День пожилых, международный женский день, День Защитников Отечества, 

новогодние утренники для детей сотрудников, вечера, посвященные юбилейным датам работников. Профсоюзным комитетом организуются 
Учительский Сабантуй, лыжные вылазки в лес, «Зарница», экскурсии и другие мероприятия для работников – членов Профсоюза. 

У нас есть творческие люди, которые поют, сочиняют стихи, песни, хорошо танцуют. Ежегодно в районном конкурсе смотре 
художественной самодеятельности среди учреждений образования наша школа  принимает активное участие. 
             Существование и деятельность Профсоюза, соблюдение принципов социального партнерства в школе  приносит свои добрые, 
положительные результаты: в коллективе царит атмосфера доверия и дружелюбия. Каждый работник чувствует себя уверенно на рабочем 
месте, уверен, что у него всегда есть возможность повысить свое педагогическое мастерство и укрепить свое здоровье и здоровье своих детей, 
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знает, что может в любое время решить возникшие у него проблемы совместно с председателем первичной профсоюзной организацией и 
руководителем учреждения.  

              Слайд 17.     

 

 

 

 

 

 

    Уважаемые ученики!  

           В будущем, став студентами, работниками, у каждого из вас будет возможность стать членами Профсоюза своей отрасли.  Только с 
Профсоюзом вы сможете:  

 знать свои права, 

 иметь нормальные условия труда, 

 получать бесплатную  консультационную помощь и защиту по вопросам трудовых отношений, 

 чувствовать себя личностью, 

 стать частью сплоченной команды, 

 повышать свой профессиональный уровень. 
        Подводя итог урока, напрашивается важный вывод: профсоюзное движение развивать необходимо, так как профсоюзы являются 

единственной реальной силой, способной разрешать конфликтные ситуации между работодателями и наемными работниками. Именно 

профсоюзы стоят на страже интересов работников практически во всех отраслях. И молодежи, и вам всем в будущем, нужно занимать активную 

жизненную позицию, не пассивно наблюдать, а самому активно воздействовать на общественные процессы, отстаивать свои экономические и 

трудовые интересы и требовать создания профсоюзов для защиты своих прав, активно поддерживать и работать вместе с профсоюзами.  

      Молодежь – это будущее профсоюза!  

 

 

 


